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1. BEVEZETES

A hazirend a dunafGldvari Levendula Alapfoki Miivészeti Iskola tanuléi jogviszonyra
vonatkozo rendelkezéseit tartalmazza a magasabb jogszabalyok alapjan. A Hazirend allapitja
meg a tanuldi jogok és kotelességek gyakorldsaval, valamint az iskola munkarendjével
kapcsolatos rendelkezéseket. A hazirend szabalyozza az iskola belsé rendjét, biztositja a
torvényes miikodését és az iskolai nevelés és oktatds zavartalan megval6sitasat. A hazirend
intézményi belsé szabalyzat, hatélya kiterjed az intézménnyel jogviszonyban 4ll6 minden
személyre a tanuldkra, sziil6kre, a gyermek torvényes képvisel6jére, az iskolaban tanitd
pedagogusokra, alkalmazottakra ¢s az iskola rendezvényein tartozkodé vendégekre a
székhelyen és valamennyi telephelyen. Elbirasai értelemszer{ien alkalmazandok az iskolat
felkeresd, de az iskoldval jogviszonyban nem allokra is. A hazirend elbirasai azokra az iskolai
¢s iskolan kiviili, tanitasi id6ben, illetve tanitasi idon kiviil szervezett programokra
vonatkoznak, amelyeket a pedagdgiai program alapjan az iskola szervez, és amelyeken az
iskola ellatja a tanulok feliigyeletét.

Késziilt a 2011. évi CXC. a Nemzeti koznevelésrol sz016 torvény, valamint a 20/2012. (VIIL.
31.) EMMI rendelet alapjan.

Jogszabalyi hattér:
- 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol
- 2013. évi V. torvény a Polgari Toérvénykonyvrél
- 229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelési torvény végrehajtasarol
- 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol
- Szakmai alapdokumentumok
- Pedagégiai Program
- Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

1.1. A hazirend célja, eljarasrendje

Az iskola hazirendje allapitja meg a jogszabalyokban meghatarozott tanuléi jogok
gyakorldsanak és — a tanulmanyi kotelezettségek teljesitésén kiviil — a kotelezettségek
végrehajtasanak modjat, tovabba az iskola éltal elvart viselkedés szabalyait.

Célja az olyan egészséges és humanus iskolai légkor kialakitdsa, amely lehetdvé teszi az
egyéni és kozos tanulast, a felelosségteljes magatartas gyakorlasat és szabadidé kulturalt
eltoltését.

Az iskola hazirendje allapitja meg tovabba az iskolai tanuléi munkarendet, a tanérai és
tanoran kiviili foglalkozasok, az iskola helyiségei, berendezési targyai, eszkozei és az
iskolahoz tartozo teriiletek hasznalatdnak rendjét, a téritési dij, tandij fizetési rendjét.

A hazirendet az iskola vezetdje késziti el a neveldtestiilettel egyeztetve, majd a nevelGtestiilet
fogadja el. A Hazirend az igazgat6 jovahagyasaval, a fenntarté egyetértésével (kiilonosen



anyagi vonatkozasu igyekben) vilik érvényessé. A hazirend kialakitdsaban, aktualis
modositasaban és betartasanak ellendrzésében a diakok, sziilok javaslatot tehetnek.
Beiratkoziskor a 18. életévét betdltott tanulo, illetve a sziil6 (gondviseld) a jelentkezési lap
kitoltésével jogviszonyba keriil az iskolaval, ezutén az iskola tajékoztatja a felvétel tényérdl,
amelyben tajékoztatast kapnak, hogy mely szabalyozok elbirasai vonatkoznak az iskolaval
Jogviszonyba keriilokkel. Az iskola tdjékoztatja a tanulokat, sziiléket (gondviselSket), hogy az
iskolai Hazirend, Szervezeti és Miikodési Szabalyzat és a Pedagogiai Program el6irésait hol
talaljak meg, amelynek betartasa mindenki szamara kotelezo.

A hatélyos jogszabalyokon tilmutato iskolahasznélati szabalyokat az aldbbiakban foglaljuk
Ossze:

- A hazirend fogalmazza meg a miilkodoképesség feltételeit annak érdekében, hogy a
tanuldk jol érezzék magukat az iskolaban, képességeiknek megfelelden tanulhassanak
¢s tanuljanak, korszerii oktatdsban részesiiljenek.

- A hazirend a diaksag érdekében olyan szabalyokat is rogzit, amelyek az iskolai
hagyomanyok 6rzését is szolgéljak, és ezzel a tanul6 szellemi és lelki gyarapodasat is
segitik.

- A Hazirend rogziti és kezdeményezi, hogy alapfoku miivészeti iskolank diakjai
kulturalt, udvarias és segit6kész magatartéssal tartsak be mindenkor a tarsadalmi
egyiittélés szabadlyait, viselkedjenek intézményiink hirnevéhez méltoan.

- Aziskoldban tilos a reklamtevékenység (kivéve: kornyezetvédelem, kulturalis
tevékenység)

A hazirend a Levendula Alapfoki Miivészeti Iskola székhelyén és honlapjian megtekinthetd.
1.2. A hézirend idébeli és térbeli hatilya

Intézmény neve: Levendula Alapfoku Miivészeti Iskola
Székhelye: 7020 Dunaf6ldvar, Templom u. 36-38.
Az iskola OM azonositd szama: 200223

Kotelez6 hatdlyd minden, az iskolaval jogviszonyban 4ll6 tanuléra, pedagbgusra és
alkalmazottra. Eldirasai értelemszeriien alkalmazandok a sziil6kre (gondviseldkre), akik a
tanulok torvényes képvisel6iként gyakorolnak jogokat, illetve teljesitenek kotelezettségeket,
és az iskolat felkeresd, az iskolaval jogviszonyban nem 4llokra is. Iskoldnkban az oktatds a
székhelyen, valamint azon kiviil telephelyeken torténik, mely hazirendet az alapité okiratban
foglalt 6sszes foglalkoztatasi helyszinen alkalmazni kell.

Eléirasai azokra az iskolai és iskolan kiviili, tanitasi idében, illetve tanitdsi idén kiviil
szervezett programokra is vonatkoznak, amelyeket a pedagégiai program alapjén az iskola
szervez, ¢s amelyeken az iskola ellatja a tanuldk feliigyeletét.

Betartasa mindenki szamara kotelez6, megszegésiik a hazirendben és a szervezeti és
miikddési szabélyzatban foglalt szankcidkat (fegyelmezd intézkedések, fegyelmi biintetések)
vonja maga utan.

A gyermek, a tanul6 és sziileik (képviseldjiik) a dontésekkel, hatarozatokkal, intézkedésekkel
és az intézkedések elmaradasaval kapcsolatban a tudomasra jutdstél szamitott 15 napon beliil
eljarast kezdeményezhetnek.



1. AMUKODES RENDJE

j 5 12 Az iskola munkarendje

A milvészeti oktatds részben az intézmény kdzponti épiiletében (Templom u. 36-38.),
valamint a telephelyeken illetve a székhely és a telephelyek kozismereti iskoldinak
osztalytermeiben, és tornatermében folyik. A székhelyen és a telephelyeken a telephelyek
hézirendjében engedélyezett idSpontokban lehet tanérat tartani. Az iskola teriiletét tanéra
ideje alatt a tandr, illetve az iskolavezetés engedélyével lehet elhagyni. A tanités kezdetét a
tanarok drarendje hatdrozza meg. A tanar az 6ra elétti, illetve uténi 5 perces idészakban felel a
gyermekeért.

A sziil6k gyermekeiket a tanités kezdete el6tt az 6rarend szerinti tanteremig kisérhetik, a
tanitasi 6rak utdn a gyermekeket ugyanitt vagy a folyoson lehet megvarni. A tanulé az érak
elétti és utdni 5 perces varakozasi idot az iskola épiiletében, vagy a székhelyek folyosoin
tolthetik. A helyiségek hasznélatinak rendjét a Hazirend, illetve a termekben a befogadé
intézmény kifliggesztett hasznélati rend tartalmazza. Az ebben foglaltakat az intézmény
tanuloinak és alkalmazottainak be kell tartaniuk. Iranyaddk a szabalyozasban a mindenkori

telephelyen az adott befogado intézmény szabélyai.

Tilos a dohényzds, szeszes ital, drog és egyéb artalmas szerek behozatala és fogyasztasa. Az
intézmény alkalmazottjai csak az iskola 5 méteres kérzetén kiviil dohdnyozhatnak.

Az iskoldba behozott személyes holmikért, mobiltelefonért, tlagosnal jelentdsebb értéket
képvisel hasznlati targyakért (pl. nagyértékii toll) az intézmény nem vallal felelésséget.

Az egyéb rendelkezések: A tanuldk hivatalos iigyeinek intézése az iskola székhelyén az
iskolatitkari iroddban torténik hétf6tél péntekig 9 6ratdl délutan 2 6rdig, szerdan délutén S-ig.
A nyiri tanitasi sziinet ligyeleti rendjét a fenntart6 tanévenként hatérozza meg.

1.2 Tanitdsi rend

A miivészeti oktatas részben az intézmény kdzponti épiiletében (Templom u. 36-38.),
valamint a telephelyeken illetve a székhely és a telephelyek kozismereti iskoldinak
osztilytermeiben, és tornatermében folyik. Az iskolaban a székhelyen és a telephelyeken a
tanitas délutanonként az iskolankban tanit6 orarendje alapjan folyik. A miivészeti oktatast ugy
kell végezniiik iskolank tandrainak, hogy a telephely munkarendjét, a tanérakat ne zavarjak.
Az egyéni Orak rendjéért valamint a csoportos foglalkozasokért a foglalkozast vezet tanér a
felelds.

A miivészeti iskoldban nincs csengetés az egyéni orakra tekintettel, a szaktanarok a sajat
orarendjiik szerint tartjak meg csoportos és egyéni ordikat. Az 6rdk pontos megtartasaért
maguk a szaktanarok feleldsek, az igazgato és az igazgatohelyettes ellenérzd tevékenysége
mellett,

A tanitasi 6rak kozotti sziinetek rendje: Az 6rakozi sziinetre a tanulénak joga van, az orét
vezetd tanarnak ezt biztositania kell.

Tanitasi id8 alatt a tanulék engedély nélkiil nem hagyhatjék el az iskola teriiletét. Indokolt
esetben csak a szaktandr, illetve az igazgaté engedélyével lehet igazoltan tidvozni.
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A tanuldk az iskolaba csak a sziikséges felszerelést hozhatjak magukkal. Az 6rakon ne
hasznaljon az oktatést zavaro targyakat (pl. mobiltelefon, maganlevél, walkman, stb.). Ezek
hasznilata esetén a pedagogus elveheti az adott targyat, amit az 6ra végén kaphat csak vissza
tulajdonosa. Ne hozzon be a tanul6 az iskoldba veszélyes eszkdznek mindsiilé targyat.
Ezeknek birtokléasa torvényi jogszabalyba iitkozik, és fegyelmi biintetést, vagy eljarast von
maga utan. Egészségiigyi és tisztasagi okokbol a valtocipé hasznalata ajanlott.

A kiranduldson és egyéb iskolan kiviili rendezvényeken a neveldvel megbeszéltek szerint kell
megjelenni.

1.3. Egyéb foglalkozasok rendje

Az a tanuld, akit a tehetséggondozas, képességfejlesztés keretében sziilje vallalja a
felkészitését, annak a foglalkozasokon valé részvétel kotelezo. Ha a tanulét felvették —
képességei fliggvényében — a nem kételezd tanorai foglalkozasra/ tehetségfejlesztd képzésre,
képességfejlesztd képzésre az év végéig koteles azon részt venni.

1.4. Tantermek hasznalatanak szabalyai

A mas telephelyeken lév tantermek nyitva tartdsa az ellatott feladat idépontjatol fiigg,
minden tanterem a meghatérozott idépontokban hasznalhato, a telephely egyiittmiikodési
megallapodas, haszonkélcson szerzédés, vagy bérleti szerzodés keretében.

Mivel a miivészeti oktatds részben az intézmény kozponti épiiletében (Templom u. 36-38.),
valamint a telephelyeken illetve a székhely és a telephelyek kozismereti iskoldinak
osztdlytermeiben, és tornatermében folyik, ezért a miivészeti oktatést ugy kell végezniiik
iskolank tanarainak, hogy a telephely munkarendjét, a tanérakat, délutani szakkoroket,
foglalkozasokat ne zavarjék. A tanteremben vagy a tornateremben kizarolag a tanar
feliigyeletével mehetnek be a tanulok, majd a tanitds végén azt kitelesek elhagyni.

2. A TANULOKKAL OSSZEFUGGO SZABALYOK
2.1. Az iskola biztonsigos miikodése érdekében meghatdrozott szabilyok

A tanuld a gazdalkodo szervezetnek gondatlansagbol vagy szandékosan okozott kérért anyagi
felelosséggel tartozik. A Ptk. szerint a kartérités mértéke nem haladhatja meg gondatlan
kéarokozas esetén a kotelezo, érvényes, legkisebb munkabér egyhavi osszegének 50 %-it.
Szandékos kérokozas, tovabba a visszaszolgaltatasi vagy elszamolasi kotelezettséggel atvett
dolgokban bekovetkezett hidny esetén (esetleges eltulajdonitds esetén) a kar, illetve a hiany
teljes értékét koteles megtériteni a tanuld, de csak akkor, ha a kir nem haladja meg a kotelezd,
érvényes legkisebb munkabér 6t havi dsszegét.

A tanulok kotelessége, hogy az iskolaépiilet, valamint a telephelyeken bérelt helyiségek
berendezési targyait, felszereléseit, eszkozeit rendeltetésszeriien hasznaljak, ha kart okoznak,
kartéritést kell fizetniiik.



Az iskolai munkahoz nem tartozoé sajat felelosségre behozott targyakat, eszkozoket az
iskolaban nem hasznalhatjak, az azokban bekdvetkezett karért az iskola nem vallal
felelosséget.

22 Védo, ové intézkedések

Az iskola minden tanul6ja szdmara biztositja a biztonsagos koriilmények kozott és egészséges
komyezetben torténd oktatast, Védelmet biztosit szdmara a fizikai és lelki erdszakkal
szemben. A tanarok és a tanuldk egyiittesen felelosek az egészség megérzéséért és a
biztonsagos munkavégzést eldir6 rendelkezések betartasaért.

Az iskolai alkalmazottak feladatai a tanul6i balesetek megel6zésében és baleset esetén:

- Iskolank pedagégusai minden tanév elsé tanérajan a tanuldkat dltalanos baleset-
megel6zési, munka- és tiizvédelmi oktatasban részesitik. Ezt az osztalynaploban is
dokumentilni kell.

- Kiilon balesetvédelmi, munkavédelmi tajékoztatot kell tartani a didkok szamara
minden olyan esetben, amikor a megszokottél eltérd koriilmények kozott végeznek
valamely tevékenységet (pl. osztdlykirandulds, munkavégzés, stb)

- A tanulo kotelessége, hogy Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét.

- A tanulo koteles a tevékenységével kapcsolatos baleset-megel6zési munkavédelmi és
tiizvédelmi ismereteket elsajatitani és alkalmazni.

- A tanuld koteles megtartani a fegyelmet, a rendet és a tisztasagot.

- A tanuldk csak olyan felszerelésekkel, eszkozokkel végezhetnek munkat a
szaktanteremben, amelyek a biztonsagi eléirdsoknak minden tekintetben megfelelnek.

- A tanul6k csak folyamatos feliigyelet mellett végezhetnek munkat.

- A tanulok nem viselhetnek a foglalkozas alatt olyan ruhéazatot, gyfiriit, karkotét,
nyaklancot stb., amely baleseti veszélyforras lehet.

- A tanuldk az iskola épiiletét tanitasi idoben csak szervezett formaban, tanar
vezetésével hagyhatjék el. Az épiiletben ugy kell viselkedni és kozlekedni, hogy ne
veszélyeztessék sajat maguk, s tarsaik testi épségét.

- Tiizveszélyes, tiizet okoz6 anyagot (gyufa, petarda, ongyijt6) az iskola teriiletére,
illetve az iskola altal szervezett programokra hozni tilos. Sériilést okozé, veszélyes
targyakat az iskola teriiletére és az iskola dltal szervezett programokra bevinni tilos.

- Tiiz-és bombariadé eseténaz iskola épiiletét a kijel6lt Gtvonalon fegyelmezetten kell
elhagyni.

- Iskolank tanul6i fesziiltséggel miikodo elektromos berendezést csak kizardlag tanari
feliigyelet mellett hasznalhatnak. A fali tiizolt6 késziilékhez és a konnektorokhoz
nyulni szigorian tilos!

- Az iskolan kiviil szervezett foglalkozésokrol a sziil6t el6zetesen tdjékoztatni kell és a
tanul6 feliigyeletérdl az oda- és visszajutas kozben és a foglalkozéason is az iskola
gondoskodik.

- Tanulmanyi kiranduldsokon, székhelyen kiviili rendezvényeken kételesek a k6zos
programokhoz alkalmazkodva, fegyelmezetten viselkedni, a balesetvédelmi és
munkavédelmi szabéalyokat betartani.

- Ha barmilyen rendkiviili eseményt észlelnek, példaul baleset torténik, haladéktalanul
sz0lni kell a leggyorsabban elérheté pedagdgusnak, szakértelem hianyaban a
gyermekek nem avatkozhatnak be a segitségadasba a nagyobb veszély elkeriilése
érdekében.

- A tanuldbalesetek bejelentése tanuldink és a pedagégusok szamara kotelezd. A
balesetek jegyzOkonyvezését, nyilvantartasat az intézményvezetd altal megbizott
iskolatitkar végzi. A baleseteket az oktatasért felel0s miniszter altal vezetett,



elektronikus jegyz6konyvvezetd rendszer segitségével kell nyilvantartani, vagy ha erre
rendkiviili esemény miatt dtmenetileg nincs lehet6ség, jegyzékonyvet kell felvenni.

- Az itt nem szabdlyozott esetekben a munkavédelmi és tlizvédelmi szabélyzat el6irasai
érvényesek.

- A pedagogus dltal készitett a tanulas hatékonysagat noveld, segitd eszkoz, vagy
felszerelés az iskolaba csak az intézményvezetd engedélyével hozhat6 be. Kivételt
képeznek a CD-k, videok, multimédias anyagok. A felhasznalt anyagok
jogtisztasagaért, virusmentességéért a pedagogus felel. A bevitt eszkdzok koziil a
gyari készitéslieket csak a magyar nyelvii hasznalati utasitdsnak megfelel6en szabad
hasznalni. A tanér altal készitett szemléltetd és egyéb eszkdzok balesetmentességérdl a
bevitel és engedélyezés elétt az intézményvezetdnek meg kell gyézddnie.

- A munkavédelemmel kapcsolatos részletes szabalyokat az iskola Munkavédelmi
Szabalyzata tartalmazza.

23, Pedagégiai programhoz kapesolédoé iskolan kiviili rendezvények

Az iskolén kiviili szervezett foglalkozasok kialakitasanél figyelembe kell venni, hogy a
csalddok mas-mas anyagi koriilmények kozott élnek. Ennek megfelelden tgy kell kialakitani
a tervezett programokat, hogy azok a csalddot jelentésen ne terheljék. A versenyek,
tanulmanyi kirdnduldsok szervezésénél, a sziilokkel elézetes egyeztetés sziikséges.

Iskolén kiviili szervezett foglalkozésok:

- Versenyek tanulmanyi, szakmai, kulturilis

- Kulturélis intézmények szervezett latogatasa (hangverseny, szinhiz, mizeum,
fesztival, versenyek)

- Kirandulasok (szakmai vagy zenei csoportok)

- Rendezvények (iskolai és kiilsd szervezésii)

- A tanulok egyéni és csoportos részvétele kiils6 intézmények, egyesiiletek
foglalkozasain, linnepségein

- Miivészeti tdborok

- Kiilfoldi utak

Az alapfoku miivészeti iskoldban tanulmanyi kirdnduldsnak minésiilnek az iskolai csoportok,
tanszakok kolcsonds latogatasai, cserehangversenyei, a hangversenyeken és a szinhazi

eléadasokon valo részvétel, a miivészeti, kozmiivel6dési intézmények, kiallitasok, fesztivalok
szervezett latogatdsai. Tanitisi napokon szervezett tanulmanyi kirandulas esetében a tanulok

részvételéhez az altalanos- és kozépiskola, illetve az alapfoki miivészetoktatasi intézmény
igazgatdjanak hozzajaruldsa sziikséges.

Tanulmanyi kirandulasok alkalmaval annyi kisérétanart kell biztositani, amennyi a zavartalan
lebonyolitashoz sziikséges, de 20 tanulénként legalabb 1 f6t. A kisérétanarok felelsek a
rendért és a tanulok testi épségéért. Onként jelentkezd sziilok kisérdiil bevonhatok, de a tanari
kiséretet nem helyettesithetik. A kirdandulas alkalméval, ha a csoportok az iskola székhelyét
elhagyjak, az elssegélyhez sziikséges felszerelést magukkal kell vinni. A kirandulasok
koltségeit - a sziilok meghallgatasaval - ugy kell megallapitani, hogy azok a sziiloket csak a
legsziikségesebb mértékben terheljék, a sziikséges dsszeget lehetdleg elé-takarékossaggal
biztositsak. Torekedni kell arra, hogy a szerényebb anyagi koriilmények kozott €16 tanulok
anyagi okbdl ne maradjanak tavol a kirandulasokrol, és a tobbgyermekes sziilok anyagi
megterhelése is minél kevesebb legyen.



Iskolai sziinetben (nyari, 6szi, téli, tavaszi) az alapfoki miivészetoktatasi intézmény onalldéan
vagy mas szervezetekkel, intézményekkel kozosen zenei, miivészeti alkotd, felkészitd
taborokat szervezhet. A koltségeket az iskola, a rendezé szervek, illetve a résztvevok kozosen
viselik.

Iskolank didkjai miivészeti tanszakokon tanultakat bemutathatjak, olyan rendezvényeken,
amelyek a lakohelyiikon, vagy lakohelyiikon kiviil keriilnek megrendezésre. Ebben az esetben
ha a latogatott rendezvényen a tanul6 szereplésére is sor keriil, lehetdleg biztositani kell
szaktandra részvételét.

A tanulék a kirandulasokon és a tdborokban onkéntes alapon, sajat koltségiikon vesznek részt.
A tanulményi, szakmai versenyek, didknap része a tanév helyi rendjének, illetdleg az éves
munkatervnek, amely meghatdrozza a szervezés feladatait és feleldseit.

A teriileti és orszagos fordulora tovabbjutott tanulokat a verseny idejére az igazgaté mentesiti
a tanitasi 6rakon val6 részvétel alol. Az igazgaté gondoskodik arrél, hogy az orszigos,
korzeti, helyi vagy hazi versenyeken gydztes, illetleg helyezést elért tanulok eredményes
szereplését az egész iskolak6zosség megismerje.

A tanulményi kirdnduldsokon, a szakmai versenyeken, tiborozasban és a tovabbképzéseken
résztvevd tanarok (kisérd tanarok) koltségeirdl - megbizés esetén - az iskolanak kell
gondoskodnia. Az iskola anyagi lehetdségeinek aranyédban részt vallal a tanulmanyi
versenyeken, szakmai rendezvényeken, fesztivalokon résztvevé tanulok koltségeibél
(atikoltség, részvételi dij).

Kiilfoldi kirdndulas esetén az alabbi jogszabélyok alapjan kell a kirandulast megszervezni:
Nkt. 59. §-(3a) A tanulmanyi és a kiilfoldi iskolai kiranduldsok esetén a kdznevelési
intézmény a tanulénak okozott karért a kartéritési felel6sség altalanos szabalyai szerint felel.”

Nkt. 32. 59/A. § A t6bbnapos tanulmanyi és a kiilfoldi iskolai kiranduldsok esetében - kiilon
jogszabalyban meghatarozott - felel6sségbiztositast kell kotni az iskoldnak vagy a
szervezOnek, amelynek kedvezményezettje a tanulg.”

Az iskola igazgatdja engedélyével az iskolai munkaterv alapjan az iskola tanarai és tanul6i
tapasztalatcsere és k6zos miivészeti tevékenység céljabol cserelatogatasokat, kozos
fellépéseket szervezhetnek. Ennek koltségeit a meghivo felek kolcsonds megallapodasainak
alapjan hatérozzak meg. Amennyiben a belfoldi és kiilfoldi utazasra az irdnyit6 szerv vagy
impresszarié megbizasa alapjan keriil sor, a koltségek téritése a megbizot terheli.
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24. Téritési dijakkal kapcsolatos szabdlyozis

A téritési dij, tandij befizetése atutalassal (postai utalvannyal), banki atutaldssal, valamint
készpénz befizetéssel is lehet teljesiteni. A téritési dij, illetve a tandij befizetésének feltételeit
az adott tanévre vonatkozé Téritési- és tandijrendelet tartalmazza. Kihirdetése székhelyen és
telephelyeken minden év majus elsé hetében torténik. A kihirdetés utan a téritési és tandijak
Osszegérdl a beiratkozasi lap mellékleteként tajékoztatjuk a jelentkezoket. A beiratkozas utéan
tajékoztato levélben ismertetjiik a fizetéssel kapcsolatos tudnivalokat, igénybe vehetd

kedvezményeket, és kérelmek beadasanak feltételeit.

Az oktatds ingyenes: A 2011. évi XCX torvény 6. § (3) alapjan a miivészeti oktatas téritési
dij ellenében vehetd igénybe, valamint. ,Minden esetben ingyenes a halmozottan hétranyos
helyzetli, a hatranyos helyzetii tanuld, a testi, érzékszervi, kozépstlyos és enyhe értelmi
fogyatékos, tovabba az autista tanul6 részére az els6 alapfokdi miivészetoktatasban valo
részvétel.” Hatranyos helyzetii, vagy halmozottan hatranyos helyzetii hatérozatot sziikséges.

A tovébbiakban hétranyos helyzetii a jogszabalyok alapjan az a gyermek, akinek a 3 feltétel
kozil 1 a csaladjaban eléfordul. Halmozottan hatranyos helyzetii az a gyermek, akinek a
csalddjaban a 3 feltétel koziil 2 el6fordul a csalddjaban.

A feltételek a kovetkezok:

1. ha a gyermek csaladban €1, akkor mindkét sziil6je, ha a gyermeket egyediil nevelik, akkor a
neveld sziiléje legfeljebb alapfoku végzettséggel rendelkezik.

2. ha a gyermek barmelyik sziilje, nevelje a gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
igazolja, hogy 16 hénapon beliil legaldbb 12 hénapig allaskereséként nyilvéantartott személy.
3. A gyermek lakokornyezetérl elmondhato, hogy szegregatumnak nyilvanitott
lakokdrnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili (fiirddszoba, WC hidnya) vagy
sziikséglakasban €l.

Téritési dijat kell fizetni: Ha csak a Levendula AMI képzésén egy tanszakon vesz részt a
tanuld. A tanulé abban az esetben fizetheti a legkevesebb téritési dijat, ha az adott évben
eldszor jelentkezett az iskolaba miivészeti képzésre, vagy ha az el6z6 tanévben megkezdett
miivészeti képzést folytaté tanuld jeles atlageredménnyel végzett.

Tandijat kell fizetni: Ha tanulé mas miivészeti iskoldban fizet téritési dijat, vagy a Levendula
AMI-ban két tanszakra jar, a 2. tanszakra tandijat kell fizetni. Az a tanuld, aki méas miivészeti
iskoldba is jar vagy jelentkezett, annak gondviselgje koteles ezt a tényt a jelentkezési,
beiratkozasi lapon (biintetjogi felelssége tudataban) jelenteni. Ebben az esetben a sziild a
beiratkozasi lapon vilaszthat, hogy melyik miivészeti iskolaban fizet teljes tandijat, illetve
melyikben téritési dijat (sziil6i hozzajarulast).

A téritési dij €s a tandij fizetési kedvezmény, illetve a tandijmentesség iranti kérelem az iskola
felé benytijthatd, engedélyezését minden tanévben tjra kell kérni az igazgatotol.

A tanul6i jogviszony egy tanitdsi évre létesiil. Tanév kozben a megsziintetett jogviszony nem
vonja maga utdn a befizetett téritési, illetve a tandij visszatéritésének lehetoségét.

A 22 éven feliili ndvendékek tandijfizetés mellett tanulhatnak, melynek Gsszegét évente
hatarozza meg a fenntarto.
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2.5. A tanuldk tantirgyvilasztisdval, annak médositdsival kapcsolatos
eljarasi kérdések

A miivészeti tanulmanyok sordn a Pedagogiai programban és a Helyi tantervben leirtak
szerint, a fotargy mellett kotelezben valaszthatd tantargyakat kell, és vilaszthat6 tantirgyakat
lehet tanulni.

A tanul6 szabad tantérgyvilasztisa biztositott iskolankban - a lehetéségeink fliggvényében -
illetve a szabad tanarvalasztasnak sincsen akadalya az iskoldban alkalmazott tanrok szamaig,
Iehetdségeig. A csoportos foglalkozasok esetében a helyi tantervben meghatarozott s
eldirdnyzott lehetdségek az iranyadok.

2.6. A tanul6 tivolmaradisdnak, mulasztisdnak, késésének igazoldsira
vonatkoz6 elbirdasok

A hianyzast és késést a sziilének igazolnia kell. A késéseket a hianyzassal azonos médon kell
igazolni. Ha az igazolatlan késések mértéke eléri a tanitési 6ra idétartamat, azt igazolatlan
6raként kell a naploba bejegyezni.

Megsziinik a tanuldi jogviszonya annak a novendéknek, aki az iskolaban egy tanitisi éven
beliil igazolatlanul 10 tanitési 6ranél tobbet mulaszt, feltéve ha a kiskord tanuléi
hozzatartozojat legalabb 2 alkalommal, irdsban figyelmeztette az igazolatlan mulasztasok
kovetkezményeire.

Ha a tanulénak egy tanitdsi évben az igazolt és az igazolatlan mulasztsa egyiittesen a tanitasi
orak egyharmadat. meghaladja és emiatt a tanulé teljesitménye tanitasi év kozben nem volt
érdemjeggyel értékelhetd a tanitasi év végén nem mindsithetd kivéve, ha a nevelétestiilet
engedélyezi, hogy osztilyozo6 vizsgét tegyen.

A tanitasnélkiili munkanapokon szervezett rendezvényekrdl val6 tavolmaradast a tanitési
napok rendje szerint kell igazolni.

Késések:
- A tanuld érakezdés utin 10 percig torténo érkezése késésnek, azon tal igazolatlan
oranak mindsiil.
- A tanul6nak késését igazolnia kell (orvosi igazolas, sziil6i igazolas irasban vagy
széban, telefonon)

Hianyzasok:

- Az orvosi igazolast a tanul6 koteles az iskoldba jovetelének elsé napjan bemutatni.

- Az esetleges hidnyzést a tanulé vagy gondviselGje a fétargy tanaranal koteles
bejelenteni. 1-3 6ra tdvolmaradast irasban, ezt meghaladé hidnyzést orvosi vagy egyéb
hivatalos uton kell igazolni.

- Harom tanitasi napot a sziil6 is igazolhat.

- Elére lathaté hianyzasok (kirandulas, csaladi program) esetén az oktat6 pedagogust
tajékoztatni kell.
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2.7. A diakkorok szervezésének szabilyai

Az iskola tanuldi a nevelés-oktatassal dsszefliggd tevékenységiik megszervezésére, a
demokréciara, kozéleti felelGsségre nevelés érdekében didkkdroket hozhatnak 1étre, amelyek
létrejottét a neveldtestiilet segiti.

Iskoldnkban a didkok jogaik érvényesitése, kotelességeik teljesitése érdekében, az intézmény
miikodését, munkadjat érintd kérdésekben véleményezési, javaslattevd joggal rendelkeznek,
ehhez didkonkorményzatot hozhatnak létre. Amennyiben a didkénkormanyzat létrejon az
iskola alapdokumentumainak megvaltoztatisa sziikséges, és azokat a didkdnkormanyzat
képviseldje fogadja el és irja ala a Pedagdgiai Programot, az SZMSZ-t és az iskola
héazirendjét. Az iskola megsziintetésével, atszervezésével, feladatainak megvaltoztatasaval
nevének megvaltoztatisival, vezetdjének megbizasival és megbizasanak visszavonasaval
kapcsolatban véleményezési joga van.

2.8. Az osztilyozé vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti
kovetelményei, a tanulményok alatti vizsgak tervezett ideje, az osztilyoz6
vizsgdra jelentkezés modja és hatarideje

Az osztilyoz6 vizsgt, javitd vizsgat, p6tlé vizsgét iskoldnkban a tanulok bizonyos esetekben
tehetnek, amelynek feltételeit a Pedagégiai Program tartalmazza. A vizsgak tantargyankénti,
¢vfolyamonkénti kovetelményeit az iskola Pedagbgiai Programja tartalmazza.

A tanulok A/6 évfolyam elvégzése utan alapvizsgara, T/10 évfolyam elvégzése utan
zar6vizsgara jelentkezhetnek. Az alapvizsga és a zardvizsga letétele nem kotelezd, de aki T/7
évfolyamra jelentkezik, annak az alapvizsga letétele sziikséges. Az alapvizsga és a zarovizsga
megtétele a tanitdsi hét utolsé 3 hetében torténhet. Az alapvizsga és zarévizsga vizsga pontos
idépontja az éves munkatervben meghatarozott, a vizsgéra valé jelentkezés végleges
hatérideje a kit{izott vizsgaidépont el6tt legalabb 1 honappal sziikséges, a vizsgara irasban kell
jelentkezni.

2.9. A tanuléi jogviszony létesitésének feltétele

A Levendula Alapfoku Miivészeti Iskolaval az a tanul6 létesithet tanul6i jogviszonyt, aki
felvételét irasban (az eldirt jelentkezési lapon) kérte, a felvétellel kapcsolatos helyi
kovetelményeknek eleget tesz és szakmailag megfelel.

A felvételi vizsgédkat altaldban méjus kozepén, junius végén, augusztus végén kell megtartani,
szeptember elsé hetében a potbeiratkozasok lehetdséget adnak a beiratkozasra, és ezen a héten
a felvételi eljarast is le kell folytatni, arr6l a jegyzokonyvet el kell késziteni. A felvétel
eredményérdl irasban a sziiléket, gondozoéjukat (a tovabbiakban sziild) kell tajékoztatni.
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Felvételi kovetelmények: kiilon nem keriilnek meghatarozasra. A felvételiztetd tanar hatarozza
meg a besorolasnak megfeleld elvarast. A tanuldi jogviszony felvétel vagy atvétel utjan
keletkezik. A felvételrdl vagy az atvételrdl az iskola igazgatdja dont.

A beiratkozas: Az iskola altal kiadott beiratkozasi lapon, atadasa torténhet az iskola
titkarsagan, vagy a szaktanarnak leadva.

A kiiratkozas: A torvényi keretek biztositotta feltételek szabélyainak megfeleléen a sziil6i
irasbeli nyilatkozat alapjan sziintetjiikk meg.

2.10. A tanulék évfolyam teljesitése

A magasabb évfolyamba lépés Az egyes évfolyamokon a tanuldk kotelezd és valaszthatd
foglalkozasokon val6 részvétele (adott 6raszam) elSirt tananyag kdvetelmény teljesitése:
- osztalynaploban torténd zarassal,
- bevezetés torzslapra, bevezetés a bizonyitvanyba.

A magasabb évfolyamba lépes feltételeinek eleget tett az a tanulo, aki:
- az adott tantargy tanévre sz616 6rainak minimum 80 %-an részt vett,
- aszaktanart6l osztalyzatot kapott a teljesitménye (2-elégséges és Sjeles kozott van)
- az anyakonyvi lapjan és bizonyitvanyaban ,,a magasabb évfolyamba léphet” ziradék
szerepelhet.
- bevezették és az iskola igazgatoja alairasaval és bélyegzovel hitelesitette

Osztalyozo-, javito- illetve potlovizsgara bocsatas feltétele:
- nevelOtestiileti hatarozat,
- igazgatdi engedély.

2.11. A tanuléi jogviszony megsziintetése

A kovetkez0 esetekben sziinik meg a tanuléi jogviszony:
- AKki a tanulmanyi kotelezettségét nem teljesiti
- Ugyanazon évfolyam kétszeri eredménytelensége esetén,
- A tanuldi jogviszony megsziintetése a tanulmanyok befejezése el6tt sziiloi vagy
gondviseldi kérésre az Nkt. szabalyainak megfelelden torténhet

2.12. A tanulé altal eléallitott termék, dolog, alkotds vagyoni jogara
vonatkozoé dijazas szabalyai

A nevelési-oktatasi intézmény, valamint a tanul6 kozotti eltérd megallapodas
hianyaban a nevelési-oktatasi intézmény szerzi meg a tulajdonjogat minden olyan, a
birtokaba keriilt dolognak, amelyet a tanulé allitott el6 a tanuléi jogviszonyabdl eredd
kotelezettségének teljesitésével Osszefliggésben, feltéve, hogy az annak elkészitéséhez
sziikséges anyagi és egyéb feltételeket a nevelési-oktatasi intézmény biztositotta. A
tanul6t az SZMSZ-ben meghatarozott mértékii dijazas illeti meg, ha a nevelési-
oktatési intézmény a tulajdondba keriilt dolog értékesitésével, hasznositasaval
bevételre tesz szert. Ez az Gsszeg a bevétel és az anyag ar kiilonbozetét jelenti. A
kiilonbozetét kapja a tanuld. Ha az eléallitott dolog a Ptk. szerinti szellemi alkotas, e
rendelkezéseket azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a szellemi alkotas atadasara a
munkaviszonyban vagy mas hasonl6 jogviszonyban létrehozott szellemi alkotas
munkaltato részére torténo atadasara vonatkozo rendelkezéseket kell alkalmazni. Ha
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az iskola, kollégium a dologgal kapcsolatos vagyoni jogokat nem szerzi meg, koteles
azt — kérelemre — a tanulo részére legkésGbb a tanuléi jogviszony megsziinésekor
visszaadni. Az 6rzésre egyebekben a Ptk. szerinti felelds 6rzés szabilyait kell
alkalmazni.

A megfelel6 dijazasban a tanulé — tizennegyedik életévét be nem toltott tanuld esetén
sziil6je egyetértésével — és a nevelési-oktatasi intézmény éllapodik meg, ha
alkalomszertien, egyedileg elkészitett dolog értékesitésébdl, hasznositasabol szarmazik
a bevétel. Az oktatas keretében, az oktatasi folyamat részeként rendszeresen elkészitett
dolog esetén a megfeleld dijazast a teljes képzési folyamatban részt vevok altal végzett
tevékenységre megéllapithaté eredmény (nyereség) terhére kell megéllapitani. Ennek
szabalyait az SZMSZ-ben kell meghatarozni oly médon, hogy a szabélyozas
figyelembe vegye a tanulo teljesitményét. Ennek az dsszege figyelembe véve a tanuld
szellemi termékét, jelen okiratban tgy hatéroz az iskola, hogy az bekeriils koltség,
azaz az anyagkoéltség az iskolé, a fennmarad6 nyereség a tanul6é.

2.13. A Mobiltelefon és egyéb digitalis, infokommunikaciés eszkoz tanérai

és egyéb foglalkozdsokon valé hasznilatianak szabalyai

Tandran a tanul6 a mobiltelefont kikapcsolt dllapotban kételes tartani. Mindenféle
digitalis és egyéb infokommunikacids eszkdz hasznalata a pedagbgus engedélye, vagy
utasitasa alapjan és feliigyelete mellett torténik. Minden esetben tilos az engedély nélkiili
hang és képanyag rogzitése illetve annak tovabbitasa, felhasznélasa.

2.14. Elektronikus naplé hasznailata esetén a sziil6 részérél torténd

3.1.

hozzaférés médja

Intézményiink elektronikus naplét nem hasznal.

Amennyiben hasznélatéra sor keriil a kivetkezé modon torténik a hozzaférés a sziild
részérol:

A KRETA rendszer Elektronikus Naplé modulja (tovébbiakban KRETA) olyan
integrélt alkalmazas, amelynek felhasznalasaval lehetévé vélik az intézmény
taniigyigazgatasi, adminisztrativ és oktatismenedzsment feladatainak ellatasa.
Kezel6felilete Web-alapu, hasznalatahoz halozati kapesolattal rendelkezd szamitogép,
valamint egy azon futtathaté bongész6 program sziikséges.

A KRETA rendszer hasznalatarol — amennyiben aktudlissa vilik - a tanul6knak,
sziilloknek és szaktanaroknak folyamatos tajékoztatast adunk.

A TANULOK JUTALMAZASANAK ELVEI ES FORMAL A
FEGYELMEZO !NTEZKEDESEK FORMAI ES
ALKALMAZASANAK ELVEI

A tanulék jutalmazisianak elvei és formai

Azt a tanuldt, aki példamutaté magatartast tanisit, vagy folyamatosan jé tanulmanyi
eredményt ér el, kozosségi munkat végez, versenyeken vesz részt, hozzajarul az iskola
himevének megdrzéséhez, tandrait tiszteletben tartja, jutalomban részesiilhet.

Az iskolaban elismerésként a kovetkezo irasbeli dicséretek adhatok:

a) szaktanari dicséret: szaktargyi, tanoran kiviili egyéb tevékenységért,
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b) igazgatoéi (év végén altalanos) dicséret az iskolai szinten végzett kiemelkedd
munkaért, iskolai verseny I. helyezettjének,megyei versenyek I-IT1. helyezettjének szaktargyi
verseny orszagos dontdjébe jutott tanulonak.

Az év végi jutalmak a tanévzard linnepségen keriilnek kiosztasra.
a) Konyvjutalom, (CD)
- kiemelked6 tanulmanyi munkaért,
- akozosségében végzett folyamatos munkaért vagy kiemelkedd szervezési
tevékenységeért.
b) Oklevél,
- példamutatd kozosségi munkaért,
- kimagaslo6 tanulmanyi munkaért.
- Emlékoklevelet adoményozunk annak a tanuldnak, aki a 6. évfolyamot befejezte,
letette az alapfoki miivészeti vizsgat, vagy bucsuzik a zeneiskolatol.
- csoportos jutalmazas adhat6 a kiemelkedd eredményt elérd, vagy sok szereplésen részt
vevo tanuloknak, tanuldcsoportnak.

A jutalmakat, dijakat évente egy alkalommal a tanévzaré tinnepélyen adjuk at.

A neveldtestiilet tovabbi javaslatokat tehet, amelyek az év végi bizonyitvanyba keriilnek
bejegyzésre:

- kimagasl6 tanulmanyi eredmény esetén: igazgat6 dicséretben részesiil

- kiemelked6 szakmai munka esetén: szaktanari dicséretben részesiil

A jutalmazasoknal figyelembe lehet venni a tanulé velesziiletett adottsagait, egyéni
koriilményeit, az 6Gnmagahoz képest kifejtett erofeszitések mértékét. A gyermeket, a tanulét a
téle elvarhatonal jobb teljesitményért az iskola Hazirendjében foglaltak szerint jutalmazni

kell. (Nkt. 58. § (1)

3.2. A fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

Azokat a tanuldkat, akik az iskolai Hazirendet tanéran, vagy tanéran kiviil megszegik, az
iskola normait figyelmen kiviil hagyjik, fegyelmezé intézkedésben kell részesiteni. A
fegyelmezd intézkedések alkalmazasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytdl - a vétség
sulyaval 6sszhangban el lehet térni.

A tanuldval szemben a kovetkez6 fegyelmi intézkedés hozhato:
- szobeli figyelmeztetés
- szaktandri, vagy igazgat0i irasbeli figyelmeztetés,
- megrovas meghatarozott kedvezmények, juttatisa, csokkentése, megvonasa,
- kizaras az iskolabol.

A szaktanari irasbeli figyelmeztetés adhato a fotargy, illetve a kotelezo targy
kovetelményeinek 6ran valo nem teljesitése, a tarsak akarattal torténd zavarasa miatt,
felszereléshiany, foglalkozéason eléfordulé tobbszori fegyelmezetlenség miatt, hazirend
enyhébb megsértése miatt, igazolatlan mulasztas miatt.

Az igazgatoéi figyelmeztetést, illetve az utana kovetkezo fegyelmezo intézkedéseket a
koriilmények mérlegelésével a szaktanar kezdeményezi.

Az elkovetett vétség lehet: kotelesség — mulasztas, hazirend megsértése, iskolan beliili, vagy
kiviili kozos programon tanusitott visszatetsz6 magatartas, meg nem engedhetd tiszteletlen
hangnem a tarsakkal, a tanarokkal, a felnottekkel.
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A fegyelmi eljaras lefolytatasanak alapvet szabilyait jogszabily éllapitja meg.A fegyelmi
eljaras lefolytatdsanak szabélyai az SZMSZ-ben keriiltek megillapitisra. Knt. 58. § (14.).

4. A TANULOK JOGAI ES KOTELESSEGEI

4.1. A tanuldk jogai

Levendula Alapfoka Miivészeti Iskoldnkban biztositott a fotargy gyakorlatanak és
elméletének elsajatitdsa, az iskolanak kotelessége biztositani a tanuléjuknak egy miivészi
eléadast, tovibba e szolgéltatas korében az iskola létesitményének, felszerelésének
hasznalatat.

A gyermeknek, a tanuloknak joga, hogy a nevelési-oktatési intézményben biztonségban és
egészséges kornyezetben neveljék és oktassak, iskolai tanulmanyi rendjét pihen6idé,
beépitésével, biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki.

A gyermek, illetve a tanulé személyiségét, emberi méltdsagat és jogait tiszteletben kell
tartani, és védelmet kell szdméra biztositani fizikai és lelki erdszakkal szemben. A gyermek és
a tanul6 nem vethetd ala testi fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen megalazo
biintetésnek vagy banasmodnak.

A gyermeknek, tanulénak joga, hogy képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak
megfelelé nevelésben és oktatasban részesiiljon, képességeihez mérten tovabb tanuljon, illetve
alapfoki miivészetoktatasban vegyen részt tehetségének felismerése és fejlesztése érdekében.
A tanul6k jogait a Nkt. 45 §-47 § tartalmazza.

4.2 A tanulok észrevételezési és javaslattételi és véleménynyilvanitasi
jogidnak gyakorldsa

Az iskola pedag6gusai folyamatosan kapcsolatot tartanak az osztalykozosségekkel. A
kapcsolattartas a tandrai és a tanéran kiviili tevékenységek, osztaly- és iskolai programok,
csoportfoglalkozésok alkalméval valésul meg. A csoportok és a tanulok panaszaikkal,
kérdeseikkel, javaslataikkal a pedaggusokhoz, és az iskola vezetdségéhez fordulhatnak.
frasos felvetéseikre 15 napon beliil vélaszt kapnak. Minden tanulénak joga van ahhoz, hogy
barmilyen problémaéjéval neveldit, a didkonkorményzatot, az iskola igazgatojat, az igazgato
helyettesét megkeresse, érdekei védelmében segitséget kérjen és kapjon.

Amennyiben a tanul6 azt tapasztalta, hogy 6t ltaldnos emberi és allampolgari jogainak
gyakorlasaban korltozzak, illetve ezek a jogai sériilnek, joga van panaszt tenni és
jogorvoslatot kémi. Els6ként a jogsérté személyhez kell fordulnia (pl. tandr), amennyiben
nem torténik meg a jogorvoslat, a feletteséhez, felettes szervhez fordulhat irasban 15 napon
beliil. Az iskola vezetdje, felettes szerve az igazgatd, az iskola felettes szerve, fenntartéja: és
az koteles 30 napon beliil kivizsgélni a panaszt, érdemben elbiralni és értesiteni az érintetteket
Tovibbi jogorvoslat csak az iskola vezetsjének és fenntartéjanak megkeresése utin
kezdeményezhetd, ha a jelzett forumok déntéseit a panasztev0 nem fogadja el.

17



43. A tanul6 és a kiskoru tanulé sziiléje tijékoztatisanak egyes

szabalyai

A tanuldk haladasarol valo iskolai tajékoztatas szoban és irasban torténhet. Egyéb
informaciok tekintetében a tajékoztatds hagyomanyos rendje: faliujsag, honlap, a sziilé
megkeresése szoban, vagy irasban, elektronikus levél, hirdetés elhelyezése az iskolaépiilet
kapujan beliilrol, az iskola utcai ablakaban.

44. A tanuldk kotelességei

4.4.1. Aziskolai tandrén, az iskolai rendezvényeken és iskolan kiviil a tanuld

kotelességei

A tanulok és az iskola érdekében, sajat és az iskola értékeinek, felszereléseinek védelme
érdekében sziikségesek a kovetkezo rendelkezések:

A tanulo koteles az iskola rendezvényein az alkalomhoz illéen fel6ltozve megjelenni
és kulturéltan viselkedni.

Az iskola székhelyén (Templom u. 36-38.) és telephelyein 1évé tantermekben tanitési
idében a tanuldk csak az orarendnek megfeleld idoben tartozkodhatnak.

A tanitds eredményessége érdekében a tanuldk az orara idSben, felkésziilten, a
sziikséges eszkozokkel érkezzenek meg.

A tanul6 fotargyi vagy csoportos Ordja elott 5 perccel érkezzen meg a foglalkozas
helyére. .A szaktantermeket a szaktanar nyitja.

Ha a tanar nem érkezik meg 5 perccel az 6rakezdés utan a tanterembe a legidésebb
tanulo kotelessége ezt jelenteni a tanariban, vagy az igazgatOhelyettesnek, a
telephelyeken az ott oktaté tanaroknak, igazgatohelyettesnek, igazgatonak.

A tanuldk kotelesek a termet rendben hagyni és elhagyni, a szemetet az arra kijelolt
helyre tenni, az egy€b helyiségeket pedig az atvett dllapotban hagyni.

A tanul6 koteles a kik6lesonzott eszkozoket, hangszert és tartozékait, valamint és
kiadott viselet és ruha allapotat megérizni.

Az alapfokl miivészeti iskola tanuldja a sikeres felkésziilés és eléadas érdekében csak
a fotargy tanaranak tudtaval ¢s hozzajarulasaval vallalhat iskolan kiviili szereplést, és
az iskola eszkozeinek hasznalatat.

Tanitas alatt a tanul6é a mobil telefont kikapcsolt allapotban kételes tartani.

Tanitasi id0 alatt a tanul6 hozzatartozdja, vagy mas idegen személy a tanteremben
csak engedéllyel tartozkodhat.

4.4.2. Aziskola helységei, berendezési targyai, eszkozei és az iskolahoz tartozo teriiletek

hasznélatanak rendje

A tanulok értékeinek biztonsagos megdrzése, az épiilet berendezési targyainak,
felszereléseinek védelme érdekében sziikségesek a kovetkezo rendelkezések.

A tanitas folyamatahoz nem sziikséges dolgokat és egészségre karos, valamint masok
testi épségét veszélyeztetd targyakat TILOS behozni az iskolaba.
Személyes tulajdonaért minden, az iskolaban tart6zkodo (tanuld, sziild, alkalmazott,
hozzitartoz6, vendég) személyesen felel. Nagyobb értékii targyat, pl. mobiltelefont,
valamint nagyobb Osszegii készpénzt a tanul6k az iskolaba csak a sziild irdsos
engedélyével — rendkiviili sziikség esctén — hozhatnak. Egy¢bként azokért az oktato
pedagogus feleldsséggel nem tartozik.
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- A tanuloknak az épiilet, a tantermek tisztasagara ligyelniiik kell, a hulladékot a
hulladékgytijtobe kell bedobni.

4.4.3. Aziskoldhoz tartozo egyéb helyiségek haszndlata

Az iskolaba kerékparral érkez6 tanulok kerékparjaikat csak a kiilon erre a célra létesitett kiilsd
kerékpartartohoz rogzithetik, a telephelyeken az ere kialakitott részre rakhatjak. Az iskola e
jarmiivekért felelosséget nem vallal.

A Diékonkorményzat és a sziiléi szervezet megalakuldsahoz, valamint mikddésekor
dijmentesen hasznalhatja az iskola helyiségeit.

Az iskoldhoz tartoz6 kertben, parkban —ahol ilyen lehetéség van - csak tanari feliigyelettel
tartézkodhatnak a tanulok.

4.4.4. Viseletekre, jelmezekre és hangszerekre vonatkozo specialis szabalyok

A miivészeti el6adasok szinvonalas megvalésitasahoz az iskola rendelkezik viselettel,
jelmezzel. Az iskolank tanul6i ezeket a viseleteket hasznalhatjak bérleti dij kifizetése nélkiil.
A ruhdk hasznélata utan a visel6knek gondoskodniuk kell a ruhdk tisztitdsarol. A tanév végén
a kiadott viseletet, jelmezt a tanul6 koteles visszaadni az iskola székhelyén tiszta allapotban.
Amennyiben a tanitasi év befejezése el6tt kiiratkozik a tanuld, a kapott viseletet is koteles
leadni. A kiadott viselet nem, vagy sériilten keriil vissza az iskoldba, akkor a tanulonak illetve
sziilojének (gondvisel6jének) kartéritési felelossége van.

A miivészeti eldadasok szinvonalas megvaldsitasahoz az iskola rendelkezik citera
hangszerrel. Az iskoldnk tanuléi ezeket a hangszereket haszndlhatjak bérleti dij kifizetése
nélkiil. A citera hasznélata kdzben a tanuloknak (sziileinek, gondviseléinek) gondoskodniuk
kell annak sériilésmentes szallitasarol. A tanév végén a kiadott citerat a tanul koteles
visszaadni az iskola székhelyén, vagy telephelyén az oktat6 tanarnak. Amennyiben a tanitasi
¢év befejezése elott kiiratkozik a tanuld, a kapott citerat is koteles leadni. A kiadott citera nem,
vagy sériilten keriil vissza az iskolaba akkor a tanulénak illetve sziil6jének (gondvisel6jének)

T3 ) %]

4.5. A Hazirend kiilonds rendelkezései jarvanyiigyi készenlét idejére
hagyomanyos munkarend mellett

A nemzeti kdznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.) 46. § (1)
bekezdés e.) és h.) pontjaval 6sszhangban:

- A tanuld koteles az alapvetd személyi higiénés szabalyokat betartani. Az egyes
tevékenységeket megeldzden és azokat kovetden szappanos kézmosas vagy alkoholos
kéz fertbtlenitéssel kell biztositani a személyes tisztasagot.
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S.

A kohogési etikett betartasa mindenki szamara kotelezd: konyokhajlatban valo
kohogés, papir zsebkendd hasznalata kohogéskor, tiisszentéskor, majd a hasznalt
zsebkendo szemeteskukdba dobasa és alapos kézmosas, kézfertétlenité hasznalata.

A kozosségi terekben véddmaszk haszndlata mindenki szamara kételez6, a tanéran
viselése lehetséges, de nem kotelez6. A maszknak az orr- és szajnyilast egyarant
takaritani kell.

Tanul6 csak akkor mehet az intézménybe, ha az érkezéskor mért testhdmérséklet nem
haladja meg az orszégos tisztiféorvos altal meghatarozott mértéket.

A tanuldk, a pedagégusok és a technikai személyzet szamara az aktualisan érvényes
egészségligyi €s jarvanyiigyi szabélyok betartasa kotelezo.

AZ EGESZSEGES ELETMODRA NEVELEST SZOLGALO
INTEZMENYI SZABALYOK

Az fontos szamunkra, hogy iskoldnk egymas szeretetére és tiszteletére a csaladi élet
¢értékeinek megismerésére és megbecsiilésére, egyiittmiikodésre, kornyezettudatossagra,
egészséges ¢letmodra, hazaszeretetre nevelje a gyermekeket.

Ennek a célnak az eléréséhez, az iskolai egészségfejlesztési program az iskola kozossége
életminéségének, életfeltételeinek javitdsat szolgalja, amelynek célja az életmindség, ezen
keresztiil az egészségi allapot javitdsa, olyan problémakezelési modszer, amely az iskola
kozosségének aktiv részvételére épit.

A teljes korii iskolai egészségfejlesztés az alabbi egészségfejlesztési alapfeladat rendszeres
végzesét jelenti a nevelési-oktatasi intézmény partneri kapcsolati haldjaban szerepl6k ésszerti
bevonasaval:

a tanulok érett személyiséggé valasanak elosegitése személykozponta pedagogiai
modszerekkel és a miivészetek személyiségfejlesztd hatékonysagu alkalmazasaval
(ének, tanc, rajz, mesemondas, népi jatékok és népi ritusjatékok stb.)

szamos egyeb téma kozott kérnyezeti, médiatudatossagi, fogyasztovédelmi,
balesetvédelmi és csaladi életre nevelést is magaban foglalo egészségfejlesztési
tematika oktatasa,

személyi higiénia, sajat egészségiink védelmének a szemléletének kialakitasa
pozitiv életmoédmodell nyujtasa, egészséges életmod kialakitasa, a testi-lelki egészség,
mint érték elismertetése.

testi nevelés terén:: fizikai alloképesség novelésével a felndttkorra egészséges
izomzat, testtartas kialakitdsa, helyes testtartas.

MINDEN EGYEB A NEVELOTESTULET ALTAL
SZUKSEGESNEK TAROTT KERDES

Az iskola pedagogusai és dolgozoival kapcsolatos elvarasok a kovetkezok:

Tanitdsi sziinetek idején csak a munkajukat végz8 dolgozdk tartézkodhatnak az iskola
épiiletében, betartva a tiizvédelmi és balesetvédelmi szabalyzatban foglaltakat.
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A mis telephelyeken lévd tantermek nyitva tartdsa az ellatott feladat idépontjétél

fligg, minden tanterem a meghatarozott idépontokban hasznalhato.

- A ndvendéket tanitd tandroknak (fotirgytanar, csoportos foglalkozasokat vezetd tanér)
torekedniiik kell a didkok egyenletes terhelésére, ezért az irasbeli dolgozatok
iddpontjat legalabb egy héttel megirasuk elétt jelezni kell a tanuloknak.

- A tandr feladata figyelni arra, hogy a tanteremben ne maradjon égve a villany, nyitott
ablak illetve felelds azért, hogy a termet bezérja. Minden tanitasi napon az oktato
pedagogus, aki utoljara hagyja el az iskolat, kiteles ellenérizni, hogy minden helység
be van-e zirva, a villanyokat lekapcsoltak-e, illetve anyagi felelGsséggel tartozik azért,
hogy az iskola kapujat bezarja.

= Az brarendbe illesztett 6rakra, valamint a tanéran kiviili szervezett foglalkozasokra az
Oktatasi Torvény Végrehajtasi Rendelete érvényes.

- Tanérakon kiviili, esti, hétvégi foglalkozasok szervezdinek, résztvevdinek és a felelds
tanaroknak a névsorat el6zetes terem és idépont-egyeztetés utin az igazgaténak kell
leadni.

- Arendezvényeken résztvevo tanulokért és a programokért a szervezok a feleldsek

7. ZARO RENDELKEZESEK

A hazirend médositasanak szabélyai

- A hazirend médositasat kezdeményezheti a didk, a sziil6, a pedagogus,

- A hazirend médositasat el kell végezni jogszabaly valtozasa esetén,

- A didk vagy sziil6 irasbeli javaslatara a neveldtestiilet 30 napon beliil kételes érdemi

valaszt adni.

A Hazirend kozzétételénck médja az iskola titkarsagan mind a tanarok, mind a sziilék,
novendékek megtekinthetik, illetve az iskola honlapjan olvashaté — erre felhivjuk a kollégik
és a sziil6k/ndvendékek figyelmét.

Dunaf6ldvar, 2021. szeptember 27. st D
...... j J-‘\\
intézményvezeto
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ZARADEK:

Készitette: intézményvezetd
DunafGldvar, 2021. szeptember 27. QZ)

Elfogadta a Nevel6testiilet Dunafoldvar, 2021 oktober 5.
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................. Lacg... Wl
alairas
A hazirend rendelkezéseinek érvénybelépéséhez a fenntartora tobbletkotelezettség nem harul,
a fenntarto, egyetértése nem sziikséges.
A hazirend azon rendelkezéseinek érvénybelépésével, amelyekbdl a fenntartora
tobbletkotelezettség hérul, a fenntart6 egyetért.
A hazirend a fenntart6 jovahagyésaval vilik érvényessé.

DunafGldvar, 2021. oktéber 6.

A hézirend hatalyba lép: Dunaf6ldvir, 2021. oktéber 6.
Ervényes: hatérozatlan idotartamig, feliilvizsgélata évente, modositdsa jogszabdlyi viltozas
esetén, valamint iskolai kezdeményezésre.
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