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A hézirend a dunafdldvari Levendula Alapfoka Miivészeti Iskola tanuloi jogviszonyra
vonatkoz6 rendelkezéseit tartalmazza a magasabb jogszabalyok alapjan.

Késziilt a 2011. évi CXC. a Nemzeti koznevelésrdl szolo torvény, valamint a 20/2012. (VIIL.
31.) EMMI rendelet alapjan.

1. A hazirend célja, eljarasrendje

A Hazirend allapitja meg a tanuldi jogok ¢€s kotelességek gyakorlasaval, valamint az iskola
munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.

A hézirend szabalyozza az iskola belsd rendjét,biztositja a torvényes miikodését és az iskolai
nevelés és oktatas zavartalan megvaldsitasat.

A Hazirend egy egylittmiikdodési szabalyzat, amely a sziilok, tanulok és tanarok, az

iskolai légkor kialakitasa, amely lehetdvé teszi az egyéni €s k6zos tanulast, a feleldsségteljes
magatartds gyakorlasat és szabadidd kulturalt eltoltését.

Beiratkozéskor a 18. ¢életévét betoltott tanuld, illetve a sziild (gondviseld) a jelentkezési lapon
alairasukkal jelzik, hogy a Hazirendet megismerték, és azok betartdsat onmagukra nézve
kotelezOnek tartjak.

A hatélyos jogszabalyokon tulmutato iskolahasznalati szabalyokat az alabbiakban foglaljuk
0ssze:

A hazirend intézményi belsd szabalyzat,hatalya kiterjed az intézménnyel jogviszonyban all6
minden személyre a tanulokra, sziildkre, a gyermek torvényes képviseldjére, alkalmazottakra
és a zeneiskola rendezvényein tartozkodd vendégekre a székhelyen €s valamennyi
telephelyen.

A hazirend fogalmazza meg a miikodoképesség feltételeit annak érdekében, hogy a tanulok
jol érezzék magukat az iskolaban, képességeiknek megfelelden tanulhassanak és tanuljanak,
korszerii oktatasban részesiiljenek. A hazirend a didksag érdekében olyan szabalyokat is
rogzit, amelyek az iskolai hagyomanyok 6rzését is szolgaljak, és ezzel a tanul6 szellemi és
lelki gyarapodasat is segitik. A hazirend kialakitasaban, aktudlis modositasaban és
betartasanak ellenérzésében a didkok képviseldi didkonkorményzata neveldtestiilettel kozdsen
vesznek részt.

A Hazirend rogziti kezdeményezi, hogy alapfoku miivészeti iskolank diakjai kulturalt,
udvarias és segitOkész magatartassal tartsak be mindenkor a tdrsadalmi egytittélés szabalyait,
viselkedjenek intézményiink hirnevéhez méltéan. Az iskola hazirendje allapitja meg tovabba
az iskolai tanul6i munkarendet, a tanorai és tanoran kiviili foglalkozéasok, az iskola helyiségei,
berendezési targyai, eszkozei €s az iskoldhoz tartozo teriiletek hasznalatanak rendjét, a téritési
dij, tandij fizetési rendjét. A hazirendet az iskola vezetdje késziti el a nevelOtestiilettel
egyeztetve, majd a nevel6testiilet fogadja el. A hazirend elfogadésakor, illetve mddositdsakor
az iskolai diakonkormanyzat és a sziil6i munkakozosség véleménynyilvanitasi és egyetértési
jogot gyakorol. A Héazirend az igazgato jovahagyasaval, a fenntarto egyetértésével (kiilondsen
anyagi vonatkozasu ligyekben)valik érvényessé. Az iskolaban tilos a reklamtevékenység
(kivéve: kornyezetvédelem, kulturalis tevékenység)



2. Az iskola adatai

Intézmény neve: Levendula Alapfoku Miivészeti Iskola,
Székhelye: 7020 Dunafoldvar, Templom u. 36-38.
Az iskola OM azonosit6 szama: 200223

Iskolankban az oktatés a székhelyen kiviil telephelyeken torténik, mely hazirendet az alapitod
okiratban foglalt 6sszes telephelyen alkalmazni kell.

3. A gyermek, tanulé tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének
igazolasara vonatkozo rendelkezések

3.1. A tanulok jogai és kotelességei

A gyermeknek, a tanuloknak joga, hogy a nevelési-oktatdsi intézményben biztonsagban és
egészséges kornyezetben neveljék és oktassak, iskolai tanulmanyi rendjét pihen6ido,
beépitésével, biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki.

A gyermek, illetve a tanuld személyiségét, emberi méltdsagat és jogait tiszteletben kell
tartani, és védelmet kell szdmara biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermek ¢és
a tanuld nem vethetd al4 testi fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen megalazo
biintetésnek vagy banadsmaddnak.

A gyermeknek, tanulonak joga, hogy képességeinek, érdeklédésének, adottsagainak
megfeleld nevelésben €s oktatdsban részesiiljon, képességeihez mérten tovabb tanuljon, illetve
alapfokt miivészetoktatasban vegyen részt tehetségének felismerése €s fejlesztése érdekében.
A kotelezettségeit megszegd tanulot fegyelmi Giton az iskola vonja feleldsségre.

A tanul6 a gazdalkodo szervezetnek gondatlansagbol vagy szandékosan okozott karért anyagi
felelosséggel tartozik. A Ptk. szerint a kartérités mértéke nem haladhatja meg gondatlan
kéarokozas esetén a kotelezd, érvényes, legkisebb munkabér egyhavi dsszegének 50 %-at.
Szandékos karokozas, tovabba a visszaszolgaltatasi vagy elszamolasi kitelezettséggel atvett
dolgokban bekdvetkezett hiany esetén (esetleges eltulajdonitas esetén) a kar, illetve a hiany
teljes értékét koteles megtériteni a tanulo, de csak akkor, ha a kar nem haladja meg a kotelezo,
érvényes legkisebb munkabér 6t havi 6sszegét.

A tanulok jogait a Nkt. 45 §-47 § tartalmazza. A tanul6 koteles az iskola rendezvényein az
alkalomhoz ill6en fel6ltozve megjelenni és kulturaltan viselkedni.

A tdjékoztato flizetet (ellenérzd) hivatalos iratnak megfelelden kezelni,valamennyi
foglalkozasra magéval vinni, a bejegyzéseket sziileivel, (gondviseldjével) aldiratni.

Az esetleges hianyzast a tanuld vagy gondviseldje a fotargy tanaranal koteles bejelenteni. 1-3
oOra tavolmaradast a tajékoztatd fiizetben, ezt meghaladd hianyzast orvosi vagy egyéb
hivatalos ton kell igazolni.

Az alapfoku miivészeti iskola tanulodja a sikeres felkésziilés és el6adas érdekében csak a
fotargy tandranak tudtaval és hozzéjarulasaval vallalhat iskolan kiviili szereplést, és az iskola
eszkozeinek hasznalatat.

A tanul6 koteles a kikdlesonzott eszkozoket, hangszert €s tartozékait, valamint és kiadott
viselet és ruha.allapotat meg0rizni.

Ertéktargyakat (nagyobb Gsszegii pénzt, ékszert, mobiltelefont stb.) mindenki csak sajat
feleldsségére hozhat az iskolaba.



Tanitas alatt a tanulé a mobil telefont kikapcsolt allapotban koteles tartani.
Tanitasi id0 alatt a tanul6 hozzatartozoja, vagy mas idegen személy a tanteremben
csakengedéllyel tartozkodhat.

3.2 A tanuloi jogviszony létesitésének feltétele

A Levendula Alapfoka Miivészeti Iskolaval az a tanul6 1étesithet tanuloi jogviszonyt, aki
felvételét irasban (az eldirt jelentkezési lapon) kérte, a felvétellel kapcsolatos helyi
kovetelményeknek eleget tesz €s szakmailag megfelel.

A felvételi vizsgakat altalaban méjus kdzepén, junius végén kell megtartani, szeptember elsd
hetében a potbeiratkozasok lehetdséget adnak a beiratkozasra, és ezen a héten a felvételi
eljarast is le kell folytatni, arr6l a jegyzokonyvet el kell késziteni. A felvétel eredményét
irasban vagy személyesen a sziilé érdeklddésére, vagy az iskola hirdetétablajan kell a
tanulokkal és a sziilokkel, gondozojukkal (a tovabbiakban sziild) kozdlni.

Felvételi kovetelmények: kiillon nem keriilnek meghatarozasra. A felvételiztetd tanar hatarozza
meg a besorolasnak megfeleld elvarast. A tanuldi jogviszony felvétel vagy atvétel utjan
keletkezik. A felvételrdl vagy az atvételrdl az iskola igazgatoja dont.

A beiratkozas feltételei
Az iskola altal meghatarozott iddpontban, személyesen, a sziikséges dokumentumok
bemutatasaval (hatalyos jogszabalyok alapjan).

A kiiratkozas feltételei

A kimenetek esetében az elv az, hogy ez minden szinten lehetséges. A torvényi keretek
biztositotta feltételek szabalyainak megfelelden a sziil6i irasbeli nyilatkozat alapjan sziintetjiik
meg.

A magasabb évfolyamba lépés
Az egyes évfolyamokon a tanuldk kotelezd és valaszthato foglalkozasokon valo részvétele
(adott 6raszam) eldirt tananyag kdvetelmény teljesitése,
magasabb évfolyamba 1épés osztalyzattal,
- osztalynapldban torténd zarassal,
- bevezetés torzslapra,
- neveldtestiileti jovahagyas a bizonyitvanyban.

A magasabb évfolyamba lépés feltételeinek eleget tett az a tanulo, aki:
- az adott tantargy tanévre sz0l6 o6rainak minimum 80 %-4an részt vett,
- aszaktanartol osztalyzatot kapott a teljesitménye (2-elégséges €s Sjeles kozott van)
- anevelOtestiilet az értékelést elfogadta,
- az anyakdnyvi lapjan és bizonyitvanyaban ,,a magasabb évfolyamba Iéphet” zaradékot
- bevezették és az iskola igazgatdja alairasaval €s bélyegzovel hitelesitette

Kiilonbozeti, osztalyozo illetve javitovizsgara bocsatas feltétele:
- nevelOtestiileti hatarozat,
- 1gazgatdi engedély.

Hianyzas
A hidnyzast és késést a a sziilonek igazolnia kell. A késéseket a hidnyzassal azonos mdodon
kell igazolni. Ha az igazolatlan késések mértéke eléri a tanitasi ora idOtartamat, azt igazolatlan



oraként kell a naploba bejegyezni. Megszlinik a tanuldi jogviszonya annak a ndvendéknek,
aki az iskolaban egy tanitasi éven beliil igazolatlanul 10 tanitasi 6ranal tobbet mulaszt, feltéve
ha a kiskort tanul6i hozzatartozdjat legalabb 2 alkalommal, irdsban figyelmeztette az
igazolatlan mulasztasok kovetkezményeire.

Ha a tanuldnak egy tanitasi évben az igazolt és az igazolatlan mulasztasa egylittesen a tanitasi
orak egyharmadat. meghaladja €s emiatt a tanul6 teljesitménye tanitasi év kozben nem volt
érdemjeggyel értékelhetd a tanitasi év végén nem mindsithetd kivéve, ha a nevelbtestiilet
engedélyezi, hogy osztalyozé vizsgat tegyen.

Késések:
- A tanul6 6rakezdés utan 10 percig torténd érkezése késésnek, azon tul igazolatlan
ordnak mindstil.
- A tanuldnak késését igazolnia kell (orvosi igazolas, sziil6i igazolas irasban vagy
szoban,
- telefonon)
Hidnyzasok:
- Az orvosi igazolast a tanul6 koteles az iskolaba jovetelének elsé napjan bemutatni.
- Harom tanitasi napot a sziil0 is igazolhat.
- Eldre lathat6 hianyzasokra (kirandulés, csaladi program) eldzetesen engedélyt kell
kérni.

3.3. A tanuldi jogviszony megsziintetése
A kovetkez6 esetekben sziinik meg a tanuloi jogviszony:

- Aki a tanulmanyi kotelezettségét nem teljesiti
- Ugyanazon évfolyam kétszeri eredménytelensége esetén,

- A tanuldi jogviszony megsziintetése a tanulmanyok befejezése elott sziiloi vagy
gondviseldi kérésre, kivansagra az Nkt. szabalyainak megfelelden torténhet

4. A téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo

”r

rendelkezések, a tanulo altal eloallitott termék, dolog, alkotas vagyoni
jogara vonatkozo dijazas szabalyai

A tanuloi jogviszony akkor jon létre, ha
- atanuldsikeres felvételi vizsgat tett,
- beiratkozott

4.1. A téritési dij, tandij befizetése
A téritési dij, tandij befizetése atutaldssal (postai utalvannyal), banki atutalassal, valamint
készpénz befizetéssel is lehet teljesiteni.
A téritési dij, illetve tandij 0sszegének meghatarozasa a mindenkor érvényben levo torvényi
eléirasoknak megfelelden torténik, melynek 6sszegét a fenntart6 allapitja meg. Kihirdetése
székhelyen ¢és telephelyeken minden év majus elsé hetében torténik.



Ingyenes az oktatasban valo részvétel a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii tanulok
szédmara, illetve jogszabaly szerinti mddon. Teljes fizetési mentességet kap az a tanuld, aki
rendszeres gyermekvédelmi tAmogatasban részestil. Hatranyos helyzetli gyermek, tanulé: az,
akit csaladi kortiilményei, szocialis helyzete miatt a jegyz6 védelembe vette, illetve aki utan
rendszeres gyermekvédelmi tdmogatast folyositanak. A hatranyos helyzetet a jegyz6
hatarozataval igazolni sziikséges.

A téritési dij és a tandij fizetési kedvezmény, illetve a tandijmentesség iranti kérelem az iskola
felé benyujthato, engedélyezését minden tanévben ujra kell kérni az igazgatotol.

A tanuloi jogviszony egy tanitasi évre 1étestil. Tanév kozben a megsziintetett jogviszony nem
vonja maga utan a befizetett téritési, illetve a tandij visszatéritésének lehet6ségét.
A téritési dij, illetve a tandij befizetésének feltételeit az adott tanévre vonatkozo

Az a tanul6 aki mas mivészeti iskolaba is jar vagy jelentkezett, annak gondviselje

koteles ezt a tényt a jelentkezési, beiratkozasi lapon (biintetdjogi feleldssége tudataban)
jelenteni. Ebben az esetben a sziil6 a beiratkozasi lapon valaszthat, hogy melyik mtivészeti
iskolaban fizet teljes tandijat, illetve melyikben téritési dijat (sziildi hozzéjarulast). A 22 éven
feliili novendékek tandijfizetés mellett tanulhatnak, melynek 6sszegét évente hatdrozza meg a
fenntarto.

5. A szocialis 6sztondij, a szocialis tamogatas megallapitasanak és
felosztasanak elvei, a nem alanyi jogon jaré tankonyvtamogatas elveli,
az elosztas rendje

A szocidlis 6sztondij, illetve tdAmogatas megallapitasanak és felosztasanak elvei a
tankotelezettséget teljesitd iskolak szamara elérhetd feladatok, alapfoktl miivészeti iskolakra
nem vonatkoznak.

6. A tanulok véleménynyilvanitasanak, a tanulok rendszeres
tajékoztatasanak rendje és formai

Minden tanulonak joga van ahhoz, hogy barmilyen problémajaval neveldit, a
didkonkormanyzatot, az iskola igazgatdjat, igazgatohelyettesét megkeresse, érdekei
védelmében segitséget kérjen és kapjon. Didkjaink részt vehetnek a didkkozgytilésen, amit az
iskolankban évente legalabb egy alkalommal a didkonkormanyzat szervez meg. A
diakkozgytilésen beszamolot hallgathat meg a tanuldi jogok érvényesiilésérdl, a hazirendben
meghatarozottak végrehajtasarol, egyéb tanulokat érintd kérdésekrdl. A tanuldknak jogaik
gyakorlasahoz az iskolatol minden sziikséges informacidt meg kell kapniuk.

A t4jékoztatds hagyomanyos rendje: faliujsag, esetleg honlap, a névendék ellendrzdje, a sziild
megkeresése szoban, vagy irasban hirdetés elhelyezése az iskolaépiilet kapujan beliilrdl, az
1skola utcai ablakaban, stb.



A tanulo véleménynyilvanitasanak formdi:

Amennyiben a tanul6 azt tapasztalta, hogy 6t altalanos emberi és allampolgari jogainak
gyakorlasaban korlatozzak, illetve ezek a jogai sériilnek, joga van panaszt tenni és
jogorvoslatot kérni. Els6ként a jogsérté személyhez kell fordulnia(pl. tanar) amennyiben nem
torténik meg a jogorvoslat, a feletteséhez, felettes szervhez fordulhat irdsban 15 napon beliil.
Az iskola vezetdje, felettes szerve az igazgato, az iskola felettes szerve, fenntartoja: és az
koteles 30 napon beliil kivizsgalni a panaszt, érdemben elbirdlni és értesiteni az érintetteket

Tovabbi jogorvoslat csak az iskola vezetdjének és fenntartdjanak megkeresése utan
kezdeményezhetd, ha a jelzett forumok dontéseit a panasztevd nem fogadja el.

A didkonkormanyzatnak véleményezési joga van, ha egy adott kérdésben az iskola tanuldinak
nagyobb csoportja, azaz az iskola létszamanak 20 %-a érintett. A vélemény kérése kotelezo,
de annak megadasa nem jar kotelezettséggel.

7. A gyermekek, tanulok jutalmazasanak elvei és formai

A gyermeket, a tanulot a téle elvarhatdnal jobb teljesitményért az iskola Hazirendjében
foglaltak szerint jutalmazni kell. (Nkt. 58. § (1)

7.1. A tanulok jutalmazasanak elvei

Azt a tanulot, aki példamutaté magatartast tanusit, vagy folyamatosan jo tanulmanyi
eredményt ér el, kdzosségi munkat végez, versenyeken vesz részt, hozzajarul az iskola
hirnevének megdrzéséhez, tanarait tiszteletben tartja, jutalomban részesiilhet

7.2. A jutalmazas formai

Az iskolaban elismerésként a kovetkezd irasbeli dicséretek adhatok:

a) szaktanari dicséret: szaktargyi, tanoran kiviili egyéb tevékenységért,

b) igazgatoi (év végeén altalanos) dicséret az iskolai szinten végzett kiemelkedd munkéért,
iskolai verseny I. helyezettjének,megyei versenyek I-III. helyezettjének,szaktargyi verseny
orszagos dontdjébe jutott tanulonak,

7.3. Az egész évben kiemelked6 munkat végzett tanulok a tanév végén
jutalmazhatok

Az év végi jutalmak a tanévzar6 tinnepségen keriilnek kiosztasra.
a) Konyvjutalom, (CD)
- kiemelkedd tanulmanyi munkéért,
- akozosségében végzett folyamatos munkaért vagy kiemelkedd szervezési
tevékenységért.
b) Oklevél,
- példamutato k6zosségi munkaért,
- kimagasl6 tanulmanyi munkéért.
- Emlékoklevelet adomanyozunk annak a tanulonak, aki a 6. évfolyamot befejezte,
letette az alapfoku mlivészeti vizsgat, vagy bucsuzik a zeneiskolatol.



- csoportos jutalmazas adhat6 a kiemelkedé eredményt elérd, vagy sok szereplésen részt
vevo tanuldknak, tanuldcsoportnak.
A jutalmakat, dijakat évente egy alkalommal a tanévzar6 linnepélyen adjuk at.
A nevel6testiilet tovabbi javaslatokat tehet, amelyek az év végi bizonyitvanyba keriilnek
bejegyzésre:
- kimagasl6 tanulmanyi eredmény esetén: igazgatd dicséretben részestil
- kiemelked6 szakmai munka esetén: szaktanari dicséretben részesiil

A jutalmazésokndl figyelembe lehet venni a tanul6 velesziiletett adottsagait, egyéni
koriilményeit, az onmagahoz képest kifejtett erdfeszitések mértékét.

8. A fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

Azokat a tanuldkat, akik az iskolai Hazirendet tandran, vagy tandran kiviil megszegik, az
iskola normait figyelmen kiviil hagyjak, fegyelmez6 intézkedésben kell részesiteni.
A fegyelmez0 intézkedések alkalmazasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytol
- a vétség sulyaval 6sszhangban el -lehet térni.
A tanuloval szemben a kovetkez6 fegyelmi intézkedés
hozhat6:

- szobeli figyelmeztetés

- szaktandri, vagy igazgatoi irasbeli figyelmeztetés,

- megrovas meghatarozott kedvezmények, juttatasa, csokkentése, megvonasa,

- kizéras az iskoldbol.
A szaktanari irasbeli figyelmeztetés adhato a fOtargy, illetve a kotelezo targy
kovetelményeinek oran vald nem teljesitése, a tarsak akarattal torténd zavardsa miatt,
felszereléshiany, foglalkozason eléforduld tobbszori fegyelmezetlenség miatt, hazirend
enyhébb megsértése miatt, igazolatlan mulasztas miatt
Az igazgatoi figyelmeztetést, illetve az utana kovetkezd fegyelmezo intézkedéseket a
koriilmények mérlegelésével a szaktanar kezdeményezi

Az elkovetett vétség lehet: kotelesség —mulasztas,hazirend megsértése,iskoldn beliili, vagy
kiviili k6z6s programon tantsitott visszatetszd magatartas, meg nem engedhetd tiszteletlen
hangnem a tarsakkal, a tanarokkal, a felnéttekkel.

A fegyelmi eljaras lefolytatasanak alapvetd szabalyait jogszabaly allapitja meg.

A fegyelmi eljaras lefolytatasdnak szabalyairdl az SZMSZ-ben kell rendelkezni. Knt. 58. §
(14.).

9. Elektronikus napl6 hasznalata esetén a sziilo részérol torténo
hozzaférés modja

Alapfoku miivészeti iskolank nem hasznal még elektronikus naplot.
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10. Minden egyéb a neveldtestiilet altal sziikségesnek itélt kérdés

A tanuldk testi épségének megorzése érdekében sziikséges eldirdsok:A tanuld kdtelessége,
hogy dvja sajat és tarsai testi €pségét, egészségét. Tanulmanyi kirandulasokon, székhelyen
kiviili rendezvényeken kotelesek a kdzos programokhoz alkalmazkodva, fegyelmezetten
viselkedni, a balesetvédelmi €s munkavédelmi szabalyokat betartani. Ha barmilyen rendkiviili
eseményt észlelnek, példaul baleset torténik, haladéktalanul szdlni kell a leggyorsabban
elérhetd pedagogusnak, szakértelem hidnyaban a gyermekek nem avatkozhatnak be a
segitségadasba a nagyobb veszély elkeriilése érdekében. Elsdsegélynyujtasért az
iskolatitkérhoz fordulhatnak.

A tanév els6 napjan a szaktanarok tajékoztatnak a baleset és tlizvédelmi szabalyokrol,
melyeket a tanulok kotelesek betartani. A tdjékoztatas tényét a naplokban jeldljik.

Az épiiletben gy kell viselkedni és kozlekedni, hogy ne veszélyeztessék sajat maguk, s
tarsaik testi épségét. Tlizveszélyes, tiizet okozo anyagot (gyufa, petarda, ongyujtd) az iskola
teriiletére, illetve az iskola altal szervezett programokra hozni tilos. Sériilést okozo, veszélyes
targyakat az iskola teriiletére és az iskola altal szervezett programokra bevinni tilos.

Tiiz-¢s bombariado6 eseténaz iskola épiiletét a kijelolt utvonalon fegyelmezetten kell elhagyni.
Iskolank tanuloi fesziiltséggel miikk6do elektromos berendezést nem hasznalhatnak. A fali
tlizolto késziilékhez és a konnektorokhoz nyulni szigortan tilos!

Tanul6i balesetek jelentési kotelezettségét az intézmény Munka-és Balesetvédelmi
szabalyzata tartalmazza.

10.1. A hazirend modositasanak szabalyai

1. A hazirend médositasat kezdeményezheti a didk, a sziil6, a pedagogus, vagy
barmilyen iskolai szervezet, illetve jogszabaly valtozas kovetkezménye is lehet a
Hazirend valtozasa.

2. Ha a mddosito inditvany megérkezik, akkor annak elfogadasahoz be kell szerezni az
iskolai didkonkormanyzat €s a sziil61 szervezet egyetértéset.

3. A torvény szerint a didk vagy sziild irasbeli javaslatara a neveldtestiilet 30 napon beliil
koteles érdemi valaszt adni.

4. A feliilvizsgalati eljaras pontos rendje az iskolai Szervezeti és Mitkodési
Szabalyzatban talalhato, illetve sszefligg az iskola mindségiranyitasi programjaban
rogzitettekkel

10.2. A tanitasi orak, foglalkozasok kozotti sziinetek, csengetési rend
A tanitési 6rak kozotti sziinetek rendje: Az drakozi szlinetre a tanuldonak joga van, az orat
vezetd tanarnak ezt biztositania kell.
A muvészeti iskoldban nincs csengetés az egyéni Orakra tekintettel, a szaktanarok a sajat
orarend;jiik szerint tartjadk meg csoportos €s egyéni Oraikat. Az 6rdk pontos megtartasaért
maguk a szaktanarok feleldsek, az igazgatd €s az igazgatohelyettes ellendrzo tevékenysége
mellett.
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11.Az iskola munkarendje

A tanitas kezdetét a tanarok 6rarendje hatdrozza meg. A székhelyen és a telephelyeken a
telephelyek hazirendjében engedélyezett idopontokban lehet tandrat tartani. Az iskola
tertiletét tanora ideje alatt a tandr, illetve az iskolavezetés engedélyével lehet elhagyni.

Az egyéb rendelkezések:

A tanuldk hivatalos tigyeinek intézése az iskolatitkari irodaban torténik hétfotol péntekig 10
oOratol délutan 2 o6raig, szerdan délutan 5-ig.A nyari tanitasi sziinet tigyeleti rendjét a fenntarto
tanévenként hatdrozza meg.

12.1. A tanév rendje
A tanév rendjét a NEFMI Oktatasi Allamtitkarsaga hatarozza meg, illetve az éves
munkaterv tartalmazza, ennek modositasa a tantestiilet hatarozata alapjan és a fenntarto
jovahagyasaval lehetséges.

12.2. A tanitas helye

A mivészeti oktatas részben az intézmény kdzponti épiiletében (Templom u. 36-38.),
valamint a telephelyeken illetve a székhely ¢és a telephelyek kozismereti iskolainak
osztalytermeiben, és tornatermében folyik.

11.3. Hétvégi oktatas

A rendkiviili,hétvégi foglalkozasok csak igazgatdi engedéllyel szervezhetdk, melyre a
tervezett id6pont eldtt legalabb 5 munkanappal engedélyt kell kérni a vezetdségtol.

11.4. Orarend szerinti oktatas
Az iskolaban a székhelyen és a telephelyeken a tanitas délutanonként az iskolankban tanito
orarendje alapjan folyik A miivészeti oktatast tigy kell végeznilik iskolank tanarainak, hogy a
telephely munkarend;jét, a tanorékat ne zavarjak. Az egyéni 6rak rendjéért valamint a
csoportos foglalkozasokért a foglalkozast vezetd tanar a felelds.

11.5. Iskolaban valo tartozkodas

Tanitasi 1d6 alatt a tanulok engedély nélkiil nem hagyhatjak el az iskola teriiletét. Indokolt
esetben csak a szaktanar, illetve az igazgat6 engedélyével lehet igazoltan tavozni.

A tanulok az iskoléba csak a sziikséges felszerelést hozhatjadk magukkal. Az 6rakon ne
hasznaljon az oktatast zavar6 targyakat (pl. mobiltelefon, maganlevél,walkman,stb.). Ezek
hasznalata esetén a pedagogus elveheti az adott targyat, amit az 6ra végén kaphat csak vissza
tulajdonosa. Ne hozzon be a tanuld az iskolaba veszélyes eszkdznek mindsiild targyat.
Ezeknek birtokldsa térvényi jogszabalyba iitkozik, és fegyelmi biintetést, vagy eljarast von
maga utan. Egészségligyi és tisztasagi okokbdl a valtocipd hasznalata ajanlott.

A kirdndulason és egyéb iskolan kiviili rendezvényeken a neveldvel megbeszéltek szerint kell
megjelenni.

11.6. Egyéb utasitasok
Tilos a dohanyzas, szeszes ital, drog és egyéb artalmas szerek behozatala és fogyasztasa.
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Az intézmény alkalmazottjai csak az iskola 5 méteres korzetén kiviil dohdnyozhatnak.
Az iskoléba behozott személyes holmikért, mobiltelefonért, atlagosnal jelentdsebb értéket
képviseld hasznalati targyakért (pl. nagyértéki toll) az intézmény nem vallal feleldsséget.

12.A tanoérai és egyéb foglalkozasok rendje

Az SZMSZ részletezi a tandrai és egyéb foglalkozasok rendjét a kovetkezdképpen:

A tanoéran kiviili foglalkozasok szervezeti formai és azok rendje

Ha a tanulot felvették —képességei fliggvényében —a nem kotelezod tandrai foglalkozasra/
tehetségfejlesztd képzésre, az év végéig koteles azon részt venni.

A nem kotelezd (valasztott) tandrai foglalkozast az értékelés és mindsités, a mulasztas,
valamint a magasabb évfolyamba 1épés tekintetében ugy kell tekinteni, mintha kotelezd
tandrai foglalkozas lenne. A tanul6 az orak el6tti és utani 5 perces varakozasi id6t a folyoson,
vagy az udvaron toltheti. A tanar az ora el6tti, illetve utani 5 perces id6szakban felel a
gyermekeért.

13.1. Iskolan Kkiviili szervezett foglalkozasok

- Versenyek tanulmanyi, szakmai, kulturalis

- Kulturalis intézmények szervezett latogatasa (hangverseny, szinhdz, miuzeum,
fesztival, versenyek)

- Kirandulasok (szakmai vagy zenei csoportok)

- Atanuldk egyéni és csoportos részvétele kiilsé intézmények, egyesiiletek
foglalkozasain, linnepségein)

- A kiilonféle megbizatasok adasanal 1ényeges szempont, hogy a rendelkezésre allo
pedagogiai szakértelem optimalisan legyen kihasznalva, ezért figyelembe kell venni a
ratermettséget, alkalmassagot, pedagdgiai gyakorlatot.

- Az egyenletes terhelés elvét érvényesiteni kell.

- Figyelembe kell venni a "kedvezményezett" csoportok érdekvédelmét,
tehermentesitését,

- Ide sorolhatok a tovabbtanuldk, palyakezddk, nyugdij elott allok, kisgyermekesek,
bejarok. A kedvezmény vagy kivételezettség minden esetben egyéni elbiralas alapjan
torténik.

- Figyelembe lehet venni a megbizatasoknal egyéni kivansagokat, ambiciokat, melyek a
kozosség hasznara szolgalnak.

- A pedagodgiai hatékonysag és az egyenletes terhelés keretei kozott indokolt a hosszabb
tavl megbizasra torekedni, kiemelten a munkak6zdsség-vezetdi, zenekarvezeto,
kamaracsoport vezeto

13.2. Tanulmanyi kirandulasok, miivészeti taborok, kiilfoldi utak,
tanulmanyi versenyek, fesztivalok, szakmai rendezvények

Az alapfokt miivészeti iskolaban tanulmanyi kiranduldsnak mindsiilnek az iskolai csoportok,
tanszakok kolcsonds latogatasai, cserehangversenyei, a hangversenyeken €s a szinhazi
eldadasokon val6 részvétel, a miivészeti, kozmiivelddési intézmények, kiallitasok, fesztivalok
szervezett latogatasai.
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Tanitasi napokon szervezett tanulmanyi kirdndulés esetében a tanulok részvételéhez az
altalanos- ¢s kozépiskola, illetve az alapfokt mlivészetoktatasi intézmény igazgatdjanak
hozzajarulasa sziikséges.

Tanulmanyi kirdndulasok alkalmaval annyi kisérotanart kell biztositani, amennyi a zavartalan
lebonyolitashoz sziikséges, de 20 tanulonként legalabb 1 f6t. A kisérétanarok feleldsek a
rendért €s a tanulok testi épségéért.

Ha a tanul6 szereplésére is sor kertil, lehetdleg biztositani kell szaktanara részvételét.

Onként jelentkezd sziilok kisérdiil bevonhatok, de a tandri kiséretet nem helyettesithetik. A

kirandulas alkalmaval, ha a csoportok az iskola székhelyét elhagyjak, az elsdsegélyhez
sziikséges felszerelést magukkal kell vinni. A kirandulasok koltségeit - a sziilok
meghallgatasaval - ugy kell megallapitani, hogy azok a sziiloket csak a legsziikségesebb
mértékben terheljék, a sziikséges 0sszeget lehetdleg eld-takarékossaggal biztositsak.
Torekedni kell arra, hogy az allami gondozott tanulok anyagi okbdl ne maradjanak tavol a
kiranduldsokrol, és a tobbgyermekes szlilok anyagi megterhelése is minél kevesebb legyen.
Iskolai sziinetben (nyari, 0szi, téli, tavaszi) az alapfoki miivészetoktatasi intézmény 6nalldéan
vagy mas szervezetekkel, intézményekkel kdzosen zenei, miivészeti alkoto, felkészitd
taborokat szervezhet. A koltségeket az iskola, a rendezd szervek, illetve a résztvevok kozdsen
viselik

A tanulok a kirandulasokon és a taborokban dnkéntes alapon, sajat koltségiikon vesznek részt.
A tanulmanyi, szakmai versenyek, didknap része a tanév helyi rendjének, illetdleg az éves
munkatervnek, amely meghatarozza a szervezés feladatait és feleldseit. A teriileti és orszagos
fordulora tovabbjutott tanuldkat a verseny idejére az igazgatd mentesiti a tanitasi 6rakon valo
részvétel alol. Az igazgatd gondoskodik arrol, hogy az orszagos, korzeti, helyi vagy hazi
versenyeken gyoztes, illetdleg helyezést elért tanulok eredményes szereplését az egész
iskolak6zbsség megismerje. A tanulmanyi kirdnduldsokon, a szakmai versenyeken,
tdborozasban ¢és a tovabbképzéseken résztvevo tanarok (kisérd tanarok) koltségeirdl -
megbizas esetén - az iskoldnak kell gondoskodnia. Ugyancsak az iskolakoteles gondoskodni
a tanulményi versenyeken, szakmai rendezvényeken, fesztivalokon résztvevd tanulok
koltségeirdl (utikoltség, részvételi dij). A miivészeti csoportok esetében az iskola anyagi
lehetdségeinek aranyaban jarul hozza a koltségekhez.

Kiilfoldi kirandulas esetén az aldbbi jogszabalyok alapjan kell a kirdnduldst megszervezni:
Nkt. 59. §-(3a) A tanulmanyi és a kiilfoldi iskolai kirandulasok esetén a koznevelési
intézmény a tanulonak okozott karért a kartéritési feleldsség altalanos szabalyai szerint felel.”

Nkt. 32. 59/A. § A tobbnapos tanulmanyi és a kiilfoldi iskolai kiranduldsok esetében - kiilon
jogszabalyban meghatarozott - felel0sségbiztositast kell kétni az iskolanak vagy a
szervezOnek, amelynek kedvezményezettje a tanulo.”

A fogalom meghatarozasa:

., 15a. kiilfoldi iskolai kirandulds: azonos nevelési-oktatasi intézménnyel tanuloi
Jjogviszonyban allo legalabb hét tanulo részvételével, a nevelési-oktatdsi intézmeénnyel
foglalkoztatasi jogviszonyban pedagogus- vagy nevel6 oktato munkat kozvetleniil segito
munkakorben foglalkoztatott személy feliigyeletével megszervezett a szomszédos allamokban
élo magyarokrol szolo 2001. évi LXII. torvény hatdlya ald nem tartozo dllam teriiletére
iranyulo téritéskoteles kirandulas”
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Ennek értelmében a Horvat Koztarsasagba, Romanidba, a Szerb Koztarsasagba, a Szlovak
Koztarsasagba, a Szlovén Koztarsasagba vagy Ukrajnaba iranyul¢ iskolai kirandulas nem
kiilfoldi iskolai kirandulas.

13.3. Cserekapcsolatok, belfoldi és kiilfoldi tapasztalatcsere, latogatasok
Az iskola igazgatoja engedélyével az iskolai munkaterv alapjan az iskola tanarai és tanuldi
tapasztalatcsere €s kozos miivészeti tevékenység c€ljabol cserelatogatasokat, kozos
fellépéseket szervezhetnek. Ennek koltségeit a meghivo felek kolcsonds megallapodasainak
alapjan hatdrozzak meg. Amennyiben a belfoldi és kiilfoldi utazasra az irdnyitod szerv vagy
impresszario megbizasa alapjan kertiil sor, a koltségek téritése a megbizot terheli. Amennyiben
kiilfoldi utazasra kertil sor, ugy a 13.2 pont alatt meghatarozott moédon kell a kirandulast
megszervezni.
A muvészeti iskolaban csengetési rend nincs, mert a fotargyi 6rak mas intézményekben, az
sajat 6rarendhez képest igazodnak. Az 6rak pontos megtartasaért maguk a szaktanarok
felelosek, az igazgato és az igazgatohelyettes ellendrzd tevékenysége mellett.
A tanul6 az orak el6tti és utani 5 perces varakozasi id6t az iskola épiiletében, vagy a
székhelyek folyosdin tolthetik.
Tanitési sziinetek idején csak a munkéjukat végzd dolgozok tartézkodhatnak az iskola
épiiletében, betartva a tlizvédelmi €s balesetvédelmi szabalyzatban foglaltakat.
A mas telephelyeken 1évo tantermek nyitva tartasa az ellatott feladat idopontjatol fiigg,
minden tanterem a meghatdrozott idépontokban hasznalhatd, a telephely egylittmiikodési
megallapodas, haszonkolcson szerzddés, vagy bérleti szerzddés keretében.

14. A tanulok tantargyvalasztasaval, annak médositasaval kapcsolatos
eljarasi kérdések

A miuvészeti tanulmanyok soran a Pedagdgiai programban ¢€s a Helyi tantervben leirtak
szerint, a fétargy mellett kotelezOen valaszthato tantargyakat kell, és véalaszthat6 tantargyakat
lehet tanulni.

A tanul6 szabad tantargyvalasztasa biztositott iskolankban —a lehetdségeink fiiggvényében,
illetve a szabad tanarvalasztasnak sincsen akadalya az iskoldban alkalmazott tanarok szamaig,
lehetdségéig. A csoportos foglalkozasok esetében a helyi tantervben meghatarozott s
eldiranyzott lehetdségek az iranyadok.

15. A kollégiumi lakhatas ideje alatt a kollégiumon kiviili tartézkodas

soran elvart tanuloi magatartas
A miivészeti iskolanak nincs kollégiuma, ezért ez a pont az iskola életében nem relevans.

16. Az iskola és a kollégium helységei, berendezési targyai, eszkozei és az

iskolahoz, kollégiumhoz tartozo teriiletek hasznalatanak rendje

A tanulok értékeinek biztonsagos megdrzése, az épiilet berendezési targyainak,
felszereléseinek védelme érdekében sziikségesek a kovetkezd rendelkezések.
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- A tanulok kotelessége, hogy az iskola épiilet, valamint a telephelyeken bérelt
helyiségek berendezési targyait, felszereléseit, eszkdzeit rendeltetésszeriien
hasznaljak, ha kart okoznak, kartéritést kell fizetnitik.

- Az iskolai munkahoz nem tartozo sajat feleldsségre behozott targyakat, eszkdzoket az
iskolaban nem hasznélhatjak, az azokban bekdvetkezett karért az iskola nem vallal
felelOsséget.

- A tanitas folyamatdhoz nem sziikséges dolgokat ¢és egészségre karos, valamint masok
testi épségét veszélyeztetd targyakat TILOS behozni az iskolaba.

- Személyes tulajdondért minden, az iskolaban tartozkodo (tanuld, sziil6, alkalmazott,
hozzatartozod, vendég) személyesen felel. Nagyobb értékii targyat, pl. mobiltelefont,
valamint nagyobb 0sszegli készpénzt a tanuldk az iskolaba csak a sziil6 irdsos
engedélyével —rendkiviili sziikség esetén —hozhatnak.

- A tanuldknak az épiilet, a tantermek tisztasagara tigyelniiik kell, a hulladékot a
hulladékgytijtébe kell bedobni.

16.1. Az iskolahoz tartozo egyéb helyiségek hasznalata

Az iskolaba kerékparral érkez6 tanulok kerékparjaikat csak a kiilon erre a célra

1étesitett kiils6 kerékpartartdhoz rogzithetik, a telephelyeken az ere kialakitott részre
rakhatjak. Az iskola e jarmtvekért felelosséget nem vallal. A Didkdnkormanyzat

¢s a szlil61 szervezet dijmentesen hasznalhatja az iskola helyiségeit.

Az iskolahoz tartozé kertben, parkban —ahol ilyen lehetdség van - csak tanari feliigyelettel
tartozkodhatnak a tanulok.

16.2. A hangszerekre vonatkoz6 specialis szabalyok

A szaktantermek haszndlatara vonatkozo és tlizvédelmi, balesetvédelmi szabalyokat minden
tanév elején az elsé tanitasi Ooran a szaktanarok ismertetik, ezt a tanar a naploba rogziteni kell.

17. Az iskola, kollégium altal szervezett, a pedagégiai program
végrehajtasahoz kapcsolodo iskolan, kollégiumon kiviili
rendezvényeken elvart tanuléi magatartas

Aziskola székhelyén (Templom u. 36-38.) és telephelyein 1év6 tantermekben tanitasi idoben a
tanulok csak az orarendnek megfelel6 idében tartozkodhatnak.

Tanitasi szlinetek idején csak a munkéjukat végzd dolgozok tartozkodhatnak az iskola
épiiletében, betartva a tlizvédelmi €s balesetvédelmi szabalyzatban foglaltakat. A mas
telephelyeken 1év0 tantermek nyitva tartasa az ellatott feladat iddpontjatol fiigg, minden
tanterem a meghatarozott idépontokban hasznalhat6. A tanul6 foétargyi vagy csoportos oraja
el6tt 5 perccel érkezzen meg a zeneiskolaba. .A szaktantermeket a szaktanar nyitja.

A tanitas eredményessége érdekében a tanulok az orara idoben, felkésziilten, a

sziikséges eszkozokkel érkezzenek meg. Az ablakok és a tanterem bezarasa a tanar feladata.
Ha a tanar nem érkezik meg 5 perccel az drakezdés utan a tanterembe a legiddsebb tanulo
kotelessége ezt jelenteni a tanariban, vagy az igazgatohelyettesnek, a telephelyeken az ott
oktatd tanaroknak, igazgatdhelyettesnek, igazgatonak.

A novendéket tanitd tandroknak (fotargytanar, csoportos foglalkozasokat vezetd tanar)
torekednitik kell a diakok egyenletes terhelésére, ezért az irasbeli dolgozatok idépontjat
legalabb egy héttel megirasuk el6tt jelezni kell a tanuloknak.
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Az utolsé 6ra utan a tanulok kotelesek a termet rendben hagyni és elhagyni, a szemetet

a padokbol kivenni, az egyéb helyiségeket pedig az atvett allapotban hagyni. A tandr feladata
figyelni arra, hogy a tanteremben ne maradjon égve a villany, illetve felelds azért, hogy a
termet bezarja. Minden tanitasi napon van kijeldlt tandr, aki utoljéra hagyja el az iskolat,
koteles ellenérizni, hogy minden helység be van-e zrva, a villanyokat lekapcsoltak-e, illetve
anyagi feleldsséggel tartozik azért, hogy az iskola kapujét bezrja.

Az évek 6ta jol mikodd szakkorok és foglalkozasok mellett az iskola tanuldi
kezdeményezhetik barmilyen, képességeiket fejleszté diakkor 1étrehozasat. Az 6rarendbe
illesztett 6rakra, valamint a tanéran kiviili szervezett foglalkozdsokra az Oktatasi Torvény
Végrehajtasi Rendelete érvényes. Tanorakon kiviili, esti, hétvégi foglalkozasok szervezdinek,
résztvevéinek és a felelds tanaroknak a névsorat elézetes terem és idépont-egyeztetés utan az
igazgatonak kell leadni.

A rendezvényeken résztvev$ tanulokért és a programokert a szervezOk a feleldsek. A
tanitasnélkiili munkanapokon szervezett rendezvényekrél vald

tavolmaradast a tanitasi napok rendje szerint kell igazolni.

18. Zaroé rendelkezések

Jelen Hazirend hatalyba 1épésének idépontja: 2017. szeptember 1.

Jelen Hiazirend visszavonasig érvényes.

A Hazirendet az iskola nevelotestiilgtével tortént elozetes ismertetés alapjan a nevelGtestiilet
véleményezte és elfogadta. Az iilésen részt vett a diakonkormanyzat képviseldje a sziil6i
munkakozosség vezetdje. Az érintettek a véleményezési jogukkal élve dokumentumban
megfogalmazottakkal egyetértettek. A Hézirend az igazgatd jovahagyasaval valik érvényessé.

A Hazirend kézzétételének médja az iskola titkarsagan mind a tandrok, mind a sziilok,
novendékek megtekinthetik, illetve az iskola honlapjan olvashaté — erre felhivjuk a kollégak
és a sziilok/novendékek figyelmét.

intézményvezetd
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ZARADEK:

Az Hézirendet a nevelétestiilet és az alkalmazotti kozosség egyhangulag elfogadtak.

Dunaftldvar, 2017. augusztus 28.

neveld testiilet részérol

A Hazirendet a didkénkormanyzat képvisel6je utjan elfogadta.

Dunafoldvéar, 2017. augusztus 28.
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Didkonkorményzat elndke

A Hazirendet a sziil6i munkakozosség képviseldje ttjan elfogadta.

Dunafbldvar, 2017. augusztus 28.
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sziiléi munkakozosség képviseldje
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